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Társadalmi Esélyteremtési Főigazgatóság 

 
a Kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. tv. 83. § (1) bek. alapján 

pályázatot hirdet 
 

Társadalmi Esélyteremtési Főigazgatóság 
EFOP-1.1.2-16-2016-00001 „Nő az esély – képzés és foglalkoztatás” projekt 

 

Projekt asszisztens 

munkakör betöltésére. 
 

A kormányzati szolgálati jogviszony időtartama: 
 

határozott idejű 2023. február 28 –ig tartó kormányzati szolgálati jogviszony 

 
Foglalkoztatás jellege: 

 

Teljes munkaidő 
 

A munkavégzés helye: 
 

Budapest, 1043 Budapest, Dugonics utca 11. 
 

Ellátandó feladatok: 
 

Az EFOP-1.1.2-16-2016-00001 „Nő az esély – képzés és foglalkoztatás” projekt 
megvalósításában való közreműködés, ennek keretében: - nyilvántartások vezetése és 
adminisztrációs feladatok ellátása, - iktatás, - előterjesztések, feljegyzések készítése, - 
projektdokumentáció ellenőrzése, hiányok pótlása, - vezetők munkájának segítése, - 
adatszolgáltatásokban való aktív részvétel, bekért anyagok ellenőrzése, - benyújtandó 
elszámolási csomagok összeállításának támogatása, segítése, - határidők szem előtt 
tartása, - utóvizsgálat támogatása, abban való aktív részvétel. 

 

A munkakörhöz tartozó főbb tevékenységi körök: 
 

A projektet érintő adminisztrációs feladatok ellátása. 
 

Jogállás, illetmény és juttatások: 
 

A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Kormányzati igazgatásról 
szóló 2018. évi CXXV. törvény rendelkezései , a(z) a munka törvénykönyvéről szóló 
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2012. évi I. törvény, valamint a vonatkozó egyéb jogszabályok rendelkezései az 
irányadók. 

 
Pályázati feltételek: 

 

• Magyar állampolgárság, 
• Cselekvőképesség, 
• Büntetlen előélet, 
• Középiskola/gimnázium, 

 

Elvárt kompetenciák: 
 

• önálló munkavégzési képesség, 
• Számítógépes ismeretek: word, excel használat (pl. körlevél), 
• gyakorlati tapasztalat adatok kezelésében, 
• logikai gondolkodás (átlásd a feladatköröd), 
• problémamegoldó képesség, 
• pontosság, 
• megbízhatóság, 
• minőségi és hatékony munkavégzés, 
• jó kommunikációs és együttműködési képesség, 

 

Előnyt jelentő kompetenciák: 
 

• Forrás rendszer felhasználói szintű ismerete 
• a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet ismerete (egyes európai uniós alapokból 

származó támogatások) 
• Uniós pályázati területen szerzett tapasztalat 
• EPTK felület felhasználói szintű ismerete 

 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 
 

• fényképes szakmai EUROPASS típusú önéletrajz 
• végzettséget igazoló okiratok másolata 
•  nyelvvizsga bizonyítvány(ok) fénymásolata – amennyiben rendelkezik 

nyelvvizsgával 
•  három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány másolata, vagy annak 

igénylését igazoló irat (tértivevény) másolata 
 

A munkakör betölthetőségének időpontja: 
 

A munkakör a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető. 
 

A pályázat benyújtásának határideje: 2022. március 22. 
 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Varga Ferenc projektmenedzser 
nyújt, a +36/30/646-2165 -os telefonszámon. 

 

A pályázatok benyújtásának módja: 
• Elektronikus úton Varga Ferenc projektmenedzser részére a 

ferenc.varga2@tef.gov.hu E-mail címen keresztül 

mailto:ferenc.varga2@tef.gov.hu
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A pályázati eljárás, a pályázat elbírálásának módja, rendje: 
 

A munkáltató által kijelölt pályázati bíráló bizottság a pályázati feltételeknek nem 
megfelelt pályázókat nem hallgatja meg. Személyes meghallgatásra – a pályázati 
feltételeknek megfelelt pályázók közül – kizárólag azok kerülnek behívásra, akik a 
pályázat részeként megjelölt iratokat – pályázati határidőn belül – hiánytalanul 
benyújtják, és meghallgatásukat a szakmai bíráló bizottság szükségesnek ítéli. 
A pályázat elbírálásának határideje: 2022. március 23. 

 

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: 
 

A meghirdetett munkakör a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény hatálya 
alá tartozó határozott idejű munkaviszony. Nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a 
pályázó a benyújtott önéletrajzában és mellékleteiben foglalt személyes adatainak a 
pályázati eljárással összefüggésben szükséges, a TEF általi kezeléséhez hozzájárul; 
Külön nyilatkozat, amennyiben hozzájárul ahhoz, hogy pályázati anyagát a pályázati 
eljárást követően a TEF a benyújtástól számított 12 hónapig vagy a nyilatkozat 
visszavonásáig megőrizze, majd az őrzési idő lejártát vagy a nyilatkozat visszavonását 
követően megsemmisítse. 

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.tef.gov.hu honlapon 
szerezhet. 

 
 

 

http://www.tef.gov.hu/

