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KEPZESI PROGRAM

A 2020.01.01-t8] hatalyos szakképzési és felndttképzési szabalyozasi rendszer szerinti szakmai képzés
Fktv. és Szkt. szerint (Fktv.: 2013. évi LXXVIL. tdrvény a felnéttképzésrél, Szkt.: 2019. évi LXXX.
torvény a szakképzésrol)

1. A képzési program

1.1. | A képzés megnevezése Egészségfejlesztési segité (Alternativ tananyagegysé-
gek/programelemek: idegen nyelv, digitalis irastudds,
komyezettudatos szemléletmdd, felndttképzést kiegészitd
tevékenység/felnbitképzéshez kapcsolodd szolgéltatds -

| amennyiben a finanszirozo eldirja)

1.2. | Agazat megnevezése Egészségiligy

1.3. | Besoroldsa a képzési teriiletek | 0915 Terdpia és rehabilitacio

egységes osztalyozdsi rendszere
(KEOR) szerinti kéd alapjan:
1.4. | A szakmai képzéssel megszerezhet | Egészségfejlesztési segitd
szakképesités megnevezése
Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerint 3

1.5. | A szakképesités besorolasa Magyar Képesitési Keretrendszer szerint 3
Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerint 2

1.6. | A szakképesités és az azzal be- | A szakmai képzéshez kapcsolédoan megszerezhetd

tolthetd munkakdr vagy végez- | szakképesitéshez sziikséges kompetencidkkal szak-

heté tevékenység kapcsolata, | majegyzékben szerepld szakma korébe vonhatd

dsszefiiggése munkateriilet, tevékenység vagy munkakér magasabb
szinten gyakorolhatd, vagy a szakmai képzés szak-
majegyzékben szerepld szakma képzési és kimeneti
kovetelményeiben meg nem hatdrozott specidlis
szakmai ismeretek és szakmai készségek megszerzeé-
sére iranyul.

1.7. | A szakképesitéshez sziikséges | Szabadalmi vagy szerz6i oltalom alatt nem 4ll.

képzési tartalom szabadalmi
vagy szerzOi jogi oltalom alatti
allasa

1.8. | Aképzés célja A célesoport foglalkoztatdsi esélyeinek novelése,
munkaerd-piaci és tarsadalmi helyzetének javitasa.
Az Egészségfejlesztési segité szakképesités prog-
ramk6vetelményeiben meghatarozott képességek,
készségek és ismeretek elsajatitasa, melyek segitsé-
gével a Egészségfejlesztési segitd munkakor szakmai
feladatvégzésekor a képzésben résztvevd az elvart
viselkedésmodokat és attitidoket, valamint a megha-
tarozott 5nallosigot és feleldsségvallalast tanusitja.

1.9. | A képzés célcsoportja Olyan tankételezettséget betsltdtt hatranyos helyzetii
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— koztikk roma szarmazdsu — alapfoki iskolai vég-
zettségli felnSttek, akik nem rendelkeznek szakmai
el6képzettséggel, vagy nem tudnak elhelyezkedni a
meglévd végzettségiikkel és vallaljak, hogy részt
vesznek a képzésben, megfelelnek a bemeneti feltéte-
leknek és alairjak a feln6ttképzési szerzodést.

(IrAnyadé meghatdrozas, melyt6l projekttol fliggéen
el lehet térni.)

2. A képzés soran megszerezheté kompetenciak

2.1. A szakmai képzéshez kapcsoldddan megszerezhetd szakképesitéssel ellathaté legjellemzébb munka-
teriilet, tevékenység vagy munkakir leirdsa (a programkdvetelménybol):

Az egészségfejlesztési segitd egylittmiikodik az egészségiigyi és szocidlis szolgaltatokkal,
kiemelten az egészségiligyi alapellatassal, elémozditja a lakossag egészségligyi- €s szocidlis
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférését, igénybevételét. Team munkédban dolgozik az egészségfej-
lesztés kiilonb6zd szinterein, szervezoként részt vesz a kozdsség eseményein, szervezett ren-
dezvényein. Egészségfejlesztd tevékenységét elsdsorban a csalad — mint legkisebb kdzdsség -
fokusszal végzi. Kdzremiikidik az egészségi allapot megdrzését célzd prevenciés munkéban:
segiti a céllakossag szervezett, vagy alkalomszer(i szilir6vizsgilatokon valé részvételét; felis-
meri a kozegészségiigyi-jarvanyiigyi kockdzatokat hordozé tényezdket, részt vesz azok elhdri-
tasaban; segitséget nyijt a higiénés szabalyokra vonatkozé ismeretek gyakorlati elsajatitasa- |
ban, a megfelels személyi higiéné, a kdrnyezet fizikai és kbzegészségiigyi biztonsaganak fenn- |
tartdsdban; tdmogatast nyijt a kéaros szenvedélyek lekiizdésében. Személyes példat mutat.
Kapcsolatot tart a szocidlis ellatds szerepl6ivel, a kdznevelési intézményekkel és civil szerve-
zetekkel. Munkdjat szakmai irdnyitds mellett végzi a csalddok és a lakossag érdekében.

[ 2.2. A szakmai kévetelmények leirdsa (a programkévetelménybdl):

: i . . | Elvirt viselkedésmé- Onallésig és feleldsség
K e . .

észségek, képességek Ismeretek dok, attitiidok mértéke

2.2.1. A tartalmi és formai kive- | Ismeri az Onéletrajz és | Realisan abrazolja kompe- Onalléan készit &néletraj-
telményeknek megfelelé | motivaciés levél tartalmi | tencidit, készségeit. zot és motivacios levelet
Onéletrajzot és motivacios | elemeit, formai kévetel- az adott munkakdrre
levelet készit. ményeit. szabva.

[ 2.2.2. Allaskeresd internetes | T4jékozott az allaskeresési | Folyamatosan érdeklodik | Dontést hoz a szamara
portalokat hasznal, kap- | technikakrol. az alliskeresési lehetosé- | megfelel allas elfogada-
ciolatot tart a munkaiigyi | [smeri az 4llasinterjti | SekT6L sardl.
kéz- pontokkal. folyamatit, a lehetséges | Megjelenése igényes, | Magabiztosan  képviseli
Felkésziil az adott munka- | kérdések korét. viselkedése illemtudo. érdekeit az allasinterjun.
kormek megfelelé éllasin-

| terjira.

2223, Munkajst a balesetet | Azonositja a munkabale- | Toérekszik a munkabalese- | Javaslatot tesz a munka-
okozé riziké tényezdk | seteket el6idézé faktoro- | tet okozd faktorok idBbeni | kdrnyezet atalakitdsara.
ﬁgyelemlaevételével, 2 kat, tiizmegel(").zés, tiizjel- | felismerésére. Nyitott a | Gpellengrzést végez a
tlizmegelézés eszkozeinek | zés szabdlyait, tlizolté | folyamatos tovabbképzés- | . nkateriiletén a tizve-
h'a_sznélatéval végzi, el_hé- kés_ziilék. hasznélatét: re. A le.:gnagyobb gondos- | qejmi szabalyok betartisa
ritja rendelkezésre 4ll6 | Felismeri a munkahelyi | saggal jdr el a munkahelyi | qoler.
informaciock alapjan a | veszélyforrasokat. veszélyforrasok észlelésé-
munkahelyi veszélyforra- ben. Ja_vaslatof tesz a’munkahe-
sokat lyi veszélyforrasok meg-

| sziintetésére

2.2.4. Felismeri és jelzi a mun- | Tiszidban van a munka- | Egyiittmiikddik a munkal- | Feleldsségteljesen betartja
kara képtelen allapotokat. | végzés személyi feltétele- | tatoval. a szabalyokat.

ivel.
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kiséri a

' 22.5. | Csak biztonsagos munka- | Ismeri a munka- eszkézok | Figyelemmel Felelosséget vallal az
eszk6zoket hasznal. biztonsagira  vonatkozé | munkaeszkézok rendelte- | alkalmazott munkaeszko-
szabalyokat. tésszerti hasznalatit. z0k édllagaért.

2.2.6. Elmagyarizza az (rlapok | Ismeri a papir alapii és | Torekszik a preciz, pontos | Onalléan ellenérzi a kitél-
kitoltését kliensei szdma- | elektronikus dokumentu- | munkavégzésre. tétt dokumentumok szaba-
ra. mok iratkészitési szaba- lyossagat.

lyait.

22.7. Adekvéitan tijékoztatja a | Ismeri az egészségiigyi és | Maradéktalanul képviseli | Feleldsen iranyitja gondo-
klienseket a felmeriilt | szocidlis  ellatorendszer | a kliens érdekeit. Elkéte- | zottjait az ellitd rendszer
problémdk esetén. Szak- | miikodését, a hozzaférés | lezett a kommunikiciés | kiilsnbozo szintjeire.
szerfien kommunikal a | lehetéségeit. akadalymentesitésben.
sérillt személyekkel. Ismeri a hallds-, Iatés-,

beszédsériilt és  értelmi
fogyatékosokra vonatkozo
kommunikaciés technika-
kat.

2.2.8. Mentoralassal segiti a | Felismeri a kiilénbdz6 | Empatiaval fordul a segit- | Irdnyitds mellett értékeli
szocidlisan raszorultakat. kultarkorbdl érkezd sze- | séget kérd felé. az elvégzett tevékenység

mélyek segitésének speci- eredményességét.
| alitdsait.

2.2.9. Biztonsaggal alkalmazza a | Ismeri a fertotlenitd cljé- | Elkotelezett a szakszertien | Onalléan elvégzi a fertdt-
fertétlenitd eljarasokat. rasokat. végzett tevékenység el- | lenitési feladatokat.

végzése irant.

2.2.10. | Sziikség esetén elsdse- | Felismeri az akut ellitist | Megnyugtatban kommu- | Magabiztosan végrehajtja
gélynylijtast végez, szak- | igényl6 dllapotokat. nikal a beteggel. a beavatkozést.
szerlien alkalmazza az | fymeri 4z  alapszintl, | Szabilykovetden végzi az | Onalléan felméri a be-
alapszintli  Gjraélesztés | egzksz nélkiili elsésegély- | cljarast. teg/sériilt  allapotat  és
Iépéseit. nydjtis épéseit. sziikség esetén elsdsegélyt

ABCDE betegvizsgalatot nydjt, djraélesztést végez,
végez. Ismeri a szakszeril segitséget hiv.
segitséghivas lépéseit.
Alapszinti  Gjraélesztési
ismeretekkel rendelkezik,
ismeri a BLS, XBLS

_ folyamatat.

22.11. | Segiti a csalddokat a | Azonositja a biztonsdgos | Elfogadéan viszonyul a | Hatékonyan egyiittmiiko-
biztonsdgos €s higiénikus | és higiénikus kdrnyezet | kiilonbozd élethelyzetben | dik a csaladokkal.
kiirnye.zet kialakitéséban: fe!té?el.e’it.’lsme_ri_a szemé- 1ev6_ csaladok tagja‘ihoz. Feleldsséget érez a fertd-
Vala.m’mt. a fnegfelelo lyi higiéné alapjait. Ta;')mtatf)s-fm .felmelz aZ | 785 terjedésének megaka-
s’zemelyl higiéné fenntar- | pelismeri az élosksdével | €llatott igényeit, elkdtele- délyozasaban.
tasdban. fertézott személyt. zett a szak- szerlien vég-

Kozremiikodik az €18sko- | Ismeri az dloskodok fajts- | 20 oV eRCnYSeq irdot.
dék elleni védekezésben, it, az ditaluk okozott
biztonsiggal fl}kalmazza a | tiineteket. Alkalmazza az
fert6tlenitd eljarasokat. éloskodok (fej- tetit, rith)
szlirésének modjait, a
kezelés eszkizeit.

2.2.12. | Gondozisi terv alapjan | Felismeri az id6s em- Toleransan  kezeli a | Felelosséggel vesz részt
képes az alapvetd gondo- | ber/tartés beteg gondo- gondozasra szorulo az ellatott gondozdsdban.
zési _szﬁkségleteket kielé- | zasi sziikségleteit. id6s/tartés beteg embe- Tiszteletben tarja a
gitent. reket. beteg/ellatdsra  szoruld

= = == jogait.

22.13. | Bemutatja a csaldd- ta- | Rendelkezik az alapvet§ | Folyamatosan figyelem- | Onalléan dént szakember
goknak az otthondban | dpolasi- gondozasi ismere- | mel kiséri a gondozott | bevonasarél az &polds-
apolt beteg egyszeribb | tekkel. Ismeri az apolas- | allapotat. | gondozasba.
apolasi- gondozasi felada- | hoz sziikséges eszkozoket
tait. ¢s hasznalatukat.
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| 2.2.14. | Megméri a beteg vitdlis | Alapszintii élettani, kor- | Elkételezett az eszkozok | Ondlléan végzi a felada-

paramétereit. élettani ismeretekkel | rendeltetésszerli, higiéni- | tot.
rendelkezik. Ismeri a | kus hasznilata mellett.
vitdlis paraméterek méré-
sére szolgdld eszkozok
hasznalatat. Ismeri a
normal értékeket, felisme-
ri a normalistél eltérd
értékeket, allapotokat, a
fenyegetd tiineteket, segit-
séget hiv. |

2.2.15. | Iranyitds mellett részt vesz | Ismeri az  egészséget | Elkdtelezett a lakossag | Részt Vesz az
a szlir6- programok, felvi- | veszélyeztetd rizikofakto- | egészségi allapotanak | egyén/kozosség  sziirési
lagosité programok szer- | rokat. felmérésében. program- tervének kidol-
vezésében. gozasaban.

2.2.16. | A krizishelyzetben levd | Felismeri a csalddi ¢és | Csaladcentrikusan jar el a | Egyiittmikodik a krizis-
egyént vagy csalidot a | egyéni krizishelyzeteket. | krizishelyzet megolddsa- @ helyzet megoldasidban
megfeleld helyre irdnyitja. | Ismeri a raszorultsdg €s a | kor. résztvevd partnerekkel.

krizis fogalmat.

2.2.17. | Kozremikédik a kdros Osszefliggésében  ldtia a | Ertékként kezeli az egés- | Egyiittmiikodik civil
szenvedélyek lekiizdésé- | kdros szenvedélyek oki | zségi dllapotot. szervezetekkel, Onsegité
ben. tényezoit, egészségre csoportokkal.

gyakorolt hatasait.

2.2.18. | Segiti a csalddot a haldok- | Ismeri az elhaldlozéis utdni | Empatikusan viszonyul a | Feliigveli az iigyintézési
16 apolasaban, kapcsolatot | iligyintézési eljarast. Ismeri | csaladtagokhoz. eljaras lebonyolitasat.
tartani a szakemberekkel. | a haldoklé dpolasaval Egyiittmiikddik a haldoklo
Tamogatja a csaladokat a | kapcsolatos feladatokat. ellatasat végz6 szakembe-
halott k('il'iﬂ'i ,ii,gyintéze'si Ismeri a haldokld apoldsa- rekkel.
feladatok ellatasaban. ban segitd, kozremiikids

szakembereket.

2.2.19. | Tanacsot ad az egészséges | Azonositja az wjsziilott, a | Tiszteletben tartja az | Felelésen részt vesz az
Ujsziilott, csecsemd és | csecsemd és kisgyermek | tGjsziilétt, a csecse- | Ujsziilott, a csecse-
kisgyermek gondozasara. sziikségleteit. mé/kisgyermek személyi- | mé/kisgyermek egészsé-

ségi jogait. gének megdvasdban.

2.2.20. @ Segiti a fogyatekos sze- | Ismeri a fogyatékossiag | Képviseli a fogyatékos | Javaslatot tesz az aka-
mélyt az ellitashoz vald | kiilsnboz6 formdit, a | ellatott érdekeit. dalymentesitésre, iranyitas
hozzaférésben. fogyatékosok tobbletigé- mellett vesz részt az aka-

nyeit. dalymentesitési feladatok-
ban.

2.2.21. | Az cllatasra szoruld sze- | Ismeri az egészségiigyi | Felméri az ellatdsra szoru- | Felméri, és javaslatot tesz
mélyt az egészségiigyi | ellitds rendszerének fel- | 16 személy allapotat. a felettesének a megfeleld
alapellatohoz, tamogatd | épitését, az egyes szintek ellatishoz iranyitassal
szervezethez tereli. (pl. | feladatait. kapcsolatban.
haziorvos, szenvedélybe-
teg-ellato, kapcsolodo
civil szervezet, stb.)

2.2.22. | Téjékoztato, szervezé | Tisztdban van az EFI-k | J6 szakmai kapcsolatot | Egyiittmiikédik az irodédk-
munkéjival segiti a jaras- | mikodésével, tevékenysé- | tart, és aktiv kommunikd- | kal, munkajukat aktivan,
ban miikddé Egészségfej- | geivel, és programjaival | cidt épit ki az EFI-kkel. lehetdségeihez mérten
lesztési Irodak munkajat. kapcsolatban. segiti.

2.2.23. | Hatékonyan adja at az | Ismeri a rendszeres, élet- | Elkitelezett a lakossdg | Alkalmazza a képzésen
epészséges €letmoddal | vitelszerii testmozgds; | egészségtudatossaganak elsajatitott ismereteket.
kapcsolatos ismereteket. egészséges  taplalkozds; | novelésében.

munkahelyi egészségfej-
lesztés; személyi higiéné,
lelki egészség fejlesztés;
kockazati tényez6k visz-
szaszoritdsanak lchetbsé-
geit.
i g I )
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2224,

Képes az cgészséggel | Ismeri a prevencid, az | A személyes egészségma- | Ondlldan, és egyiittmi-

kapesolatos pozitiv attitid | egészségmegorzés, az | gatartisival alkalmas a | kddve alkalmazza a segitd
dtaddsara és a példamuta- = egészségfejleszteés, az | prevenciéval, az egészség- | szakmdjdhoz kapcsolédo
thsra. Egészségfejlesztési | egyén egészséges élet- | megbrzéssel, és az egés- | egészséggel kapcsolatos
tevékenységben részt | médjat befolydsolé ténye- | zségfejlesztéssel kapcsola- | tudasat.

Vesz. z0k, az egészségtudatos | tos kompetencidi fejlesz-

magatartds szerepét, tevé- | tésére, tovabbadasara.
kenységi teriileteit, lehet6-
ségeit, alapvetd fogalmait.

3. A képzésbe torténd belépés feltételei

3.1. | Iskolai végzettség: alapfoku iskolai Vé:gzettség
3.2 Szakmai el6képzettség nem sziikséges
3.3. | Foglalkozas-egészségiigyi alkal- | szitkséges

masségi vizsgalat |

3.4. | Palyaalkalmassagi vizsgalat | nem szitkséges
3.5. | Szakmai gyakorlat teriilete és id6- : nem sziikséges
tartama |
3.6. | Eldzetesen elvart isme_ret_ek nem szilkséges :
3.7. | Egyéb feltételek Betoltott tankotelezettségi kor. Jelentkezési lap kitoltése és

| aldirdsa.
A felnéttképzésrdl szolo 2013, évi LXXVIL torvény (Fktv.)
altal meghatarozott tartalmu felnSttképzési szerz6dés megkd-
tése.

‘ A képzésre jelentkezOk kérése alapjan elvégezzilk az elézete-
sen megszerzett tudds beszamitdsat, valamint az elbzetes

‘ tudasmérést (részletesen a 9.3. pontban).

4. A képzésben valo részvétel feltételei

4.1.

Részvétel kovetésének modja Az Fktv. 16. §-aban clirt feltételek teljesitése szerint, kiemel-
ten: haladasi naplo, jelenléti {v.

4.2.

Megengedett hidnyzés A megengedett hianyzds a kontakt Oraszim maximum
30 %-a.

A lemorzsolédas csokkentése érdekében a megengedett hi-
anyzas igazolt tivolléttel torténd tillépése esetén a mulasztott
ordk pétldsara lehetGséget biztosit a képzo, ha azt a résztvevod
irasban kéri.

(Iranyado érték melytdl palyazati kiirastol, és egyéni mérlege-
1ési szempontok figyelembevételével a felnottképzési szerzo-
désben rigzitett modon el lehet témi.)

4.3.

Egy¢éb feltételek A felnéttképzési szerzbdésben foglalt résztvevoi kotelezettsé-
gek betartsa.

Részvétel munka-, baleset és tlizvédelmi oktatason a kép-
| zés/gyakorlati képzés kezdetén.

. Egyittmikodés a tanités-tanulds folyamatéban.
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5. A képzés éraszama

5.1. | Osszes éraszam 360 (+ és/vagy 36 ora idegen nyelv + és/vagy 24 dra
digitdlis irastuddas + és/vagy 6 Ora kérnyezettudatos
szemléletmdd, + és/vagy 40 dra felndttképzést kiegészitd
tevékenység, amennyiben a finanszirozo el6irja) |

5.1.1. | Ebbdl beszamithat6, kontaktoratdl | 24 ora |

eltéréd munkaforma draszdma

_

6. A képzés legjellemzébb munkaformajanak meghatarozasa (egyéni felkészités, vagy
csoportos kontaktéras képzés, csoportos kontaktoras képzés tavoktatisos elemekkel
(maximum 20 % a tavoktatas), vegyes képzés (20-50 % kozitt a tavoktatasi elem) vagy
tavoktatas (50 % felett az egyéni haladas)) meghatarozasa

6.1.

A képzés javasolt munka-
forméja
egyéni felkésziilés)

kontaktoras képzés tavoktatdsos elemekkel (a korilményektol
fiiggben valds idejli online oktatds, tavoktatas, egyéni konzulticid,

A szakmai képzés megszervezhet kizirélag tdvoktatisban? (A megfeleld valasz alahizandd.) igen/nem

Jelen képzési program tavoktatasban torténd megvaldsitast ir el6? (A megfelels valasz aldhizandd.) igen/nem

7./A. A tananyagegységek felsorolisa

Ebbdl kon-
) taktoratol
A tananyagegység/tematikai egység megnevezése Oraszama eltérd be-
szamithat6
_ oraszam
[ 7.1. Kommunikacié és munkavallaléi ismeretek 54 8
| 72. | Apolds, gondozés 252 10
7.3. Egészségiigyi ismeretek, egészségtudatossag 54 6
7.4. Osszesen: 360 24
7.5. Idegen nyelv (amennyiben a finanszrozé elbirja - 10%) (11.3. 36 0
pontban részletezve)
7.6. Digitilis irastudas (amennyiben a finanszirozo elbirja) (11.3. pont- 24 0
ban részletezve)
7.7. Kornyezettudatos szemléletmdd (amennyiben a finanszirozd eloirja) 6 0
(11.3. pontban részletezve)
7.8. Felnottképzést kiegészité tevékenység/Felnittképzéshez kapcso- 40 0
16dé szolgaltatas (amennyiben a finanszirozd eléirja) (11.3. pontban
részletezve)
7.9. Osszesen: 466 24
,,,,,,,, 3
Feln6ttképzési engedélyszam: E/2020/000121
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7./B. A tananyagegységek (amennyiben a finanszirozoé eléirja az elmélet/gyakorlat
megbontist) felsorolasa

| | Ebbl Ebbl
kon- kon-
. . taktoratol taktoratol |
A tananyagegyseg/ff)glalkozas meg- E’lm. eltérd Gyak. eltérd 0§szes
nevezése ora beszi- 6ra beszi- 6ra
mithatd mithaté
oraszam | Oraszam
7.1 Kommunikicié és munkavillaléi 34 8 20 0 54
ismeretek
7.1.1. | Szakmai készségfejlesztés €s kommuni- 12 3 12 0 24
kécid
7.1.2. | Munkaerépiaci és allaskereséséi ismere- 10 3 8 0 18
tek
7.1.3. | Munka-, kdrnyezet- és balesetvédelem 12 2 0 0 12
7.2 Apolis, gondozas 102 10 150 0 252
7.2.1. | Apoldsi, gondozési alapismeretek 30 3 0 0 30
7.2.2. | ElsOsegélynyujtas és dpolas 48 4 48 0 96
7.2.3. | Hazi betegapolas 0 0 54 0 54
7.2.4. | Specidlis gondozasi sziikségletek ;24 3 48 0 72
7.3. | Egészségiigyi ismeretek, egészségtu- | 44 6 10 0 54
datossag
7.3.1. | Egészségiigyi alapismeretek, egészség- 20 3 10 0 30
tigyi ellatérendszer
7.3.2. | Egészségtudatossig 24 3 0 0 24
7.4. Elm. 50 %: Gyak. 50 %: 180 24 180 0 360
7.5. Idegen nyelv (amennyiben a finansziro-
| 26 eléija - 10%) (11.3. pontban 0 0 36 0 36
| részletezve)
7.6. | Digitlis frdstudds (amennyiben a fi-
nanszirozdé elbirja) (11.3. pontban 0 0 24 0 24
részletezve)
7.7. Kornyezettudatos szemléletméd
(amennyiben a finanszirozé el6irja) 0 0 6 0 6
(11.3. pontban részletezve)
7.8. Felnéttképzést kiegészité tevékeny-
ség/Felnottképzéshez kapesolédo 40 0 0 0 40
szolgaltatas (amennyiben a finanszirozo
el6irja) (11.3. pontban részletezve)
7.9. | Osszesen: 220 24 246 0 466
S : 8- —_—

Feln6ttképzési engedélyszam: E/2020/000121
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7. /C. A tananyagegységek leirdsa - A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését

biztosito tanitasi-tanulasi it

7.1. Megnevezése Kommunikacié és munkavallal6i ismeretek
7.1.1, Célja A képzésben résztvevd megismerje, a kommunikécio alapjait, a
kommunikacios csatorndt és jellemzoit, a nondirektiv és a segitd
beszélgetés jellemzéit, az egyiittmikodés szocidlpszicholdgiai
jellemzoit.
A résztvevd altalanos felkészitése az dllaskeresés mddszereire,
technikaira, valamint a munkavallalashoz, munkaviszony létesi-
téshez sziikséges alapismertek elsajatitasara.
A részivevd megismerje, a munkavégzéséhez kapcsolddé munka-,
baleset- és tlizvédelemi ismeretek, valamint kornyezetvédelmi
ismeretek.
R ' ' Ebbdl |
Tananyagegység tematikai I (. . F,ogl. t:l(z?().- sgllckmjéiz?s?tgsshzz
7.1.2. egységei/tartalma Tematikai egyscg témakorei Ora- | onees | kotsdd digitalis
szama | besz. kompetenciak
B B | Orasz.
| 7.1.2.1. | Szakmai készségfejlesz- | A kommunikacié fogalma, ele- 24 3| A témakdrok-
tés és kommunikacid mei. | héz kapcsolo-
A kozvetlen emberi kommuni- dé adatok,
kécid formai. informacidk és
A metakommunikacié fogalma digitalis  tar-
és térvényszerliségei, jellemzoi. talmak bongé-
A Kkapcsolatfelvétel, a bemutat- szése, keresése
kozas jelentosége és Aaltalanos az interneten.
szabdlyai.
Kapcsolatteremtés és fenntartas
egészséges és a beteg gyermek-
kel.
Az érdeklddés ¢és a figyelmes
hallgatés jelentbsége.
Az idéskor kommunikécios
jellemzo6i, kommunikaciés nehé-
zségek, akadalyok.
Specidlis kommunikacié alkal-
mazasa hallas, beszéd és latdssé- '
riiltekkel. |
Az ellatérendszer szakemberei-
vel valé egylittmiikodés asszer- |
tiv kommunikacios lehetbségei.
Etikus magatartds, diszkrécio
jelentdsége a munkavégzés so-
ran.
----- s
Felnbttképzési engedélyszéam: £/2020/000121 ajg) 4}7
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7.1.22. | Munkaerépiaci és 4llds- | Allaskeresd internetes portélok 18 3 | A témakorhoz
kereséséi ismeretek hasznalata. kapcsoldodo
Onéletrajz €s motivacids levél adatok, infor-
készitése. macidk és
Felkésziilés az allasinterjtra. digitalis tar-
Munkavallal6i, munkajogi isme- talmak béngé-
retek. szése, keresése
az interneten. |
7.1.2.3. | Munka-, komyezet- és | Munkavédelem. 12 2 | A témakorhoz
balesetvédelem Tlizvédelem. kapcsol6do
Balesetvédelem. ad’atf)'k ? 1,nf or
] . i méciok €s
Munkahelyi veszélyforrasok. digitalis tar-
Munkavégzéséhez kapcsolodd talmak bongé-
veszélyes anyagok kezelése. szése, keresése
az interneten.
7.1.3. Terjedelme/foglatko- | 54 6ra
zasok szdma Gsszesen
7.1.4. Ebb6l  beszdmithatd, | 8 éra
kontaktoratol eltérd
munkaforma éraszama
7.1.5. Képzés modszerei Eldad4s, magyarazat, tanbeszélgetés, feladatlap/tesztek kitSltése, Snal-
kontaktérss  munka- | 16, vagy kiscsoportos feladatmegoldds, egyéni munka, projektmunka
forma esetében
7.1.6. Kontaktératél — eltérd | Otthoni feladatmegoldas, otthoni projektmunka, online konzultacid,
munkaformak esetében | online feladatvégzés, tavoktatas, 6nélld otthoni tanulds
| alkalmazott médszerek
' 7.1.7. A tananyagegység | A képzésben résztvevd a tananyagegység végén a tananyagban megha-
elvégzésérol sz6l6 | tarozott készségek, képességek és ismeretek elsajatitasi szintjérol irds-
igazolas  kiadasanak | beli/szobeli forméaban ad szdmot.
feltételei A tananyagegység elvégzésének igazoldsa a haladasi naploban keriil
rogzitésre.
Sikeres tananyagegység zarasrol a résztvevd kérésére igazolas allithato
ki.
7.2 Megnevezése Apolis, gondozis
7.2.1. Célja A képzésben résztvevd sajétitsa el az alapfoki ismeretek az embe-
ri test felépitésérdl, a szervrendszerek élettani szerepér6l, mliko-
désérdl. Gyogyszerek alkalmazasanak alapismeretei, egyes beteg-
ségcsoportok tiinetei, lefolyasa, a fert6z6 betegségek elterjedésé-
nek modozatai és az elterjedésiiket megakadalyozd dvintézkedé-
sek.
A résztvevé legyen képes a gondozési/dpolasi feladatokat ellatni.
- Fogl El:(]:)l:l‘”il | Altal'éno§ ésa
7.2.2. Tananyagegység tematikai Tematikai cgység témakorei bra- | takto- | SZAkképesitéshez
egységei/tartalma . Itérd kot6do digitalis
Szama i)eZ;o kompetenciak
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7.2.2.1. | Apolasi, gondozasi | Alapszintli élettani ismeretek 30 3 | A témakoérhoz
alapismeretek Alapszintii kérélettani ismertek kapesolodo
adatok, infor-
macick és
digitalis  tar-
talmak boéngé-
szése, keresése
_ az interneten
7.2.2.2. | ElsOsegélynyljtds  és | Az els6segélynylijtis fogalma, 96 4 | A témakdrhoz
apolas célja, feladatai kapcsolddo
Sebek, sebelldtds, vérzések és adatok, 1nf03'-
csillapitasuk g}a‘}lollf és
oy , . igitdlis  tar-
A;J'ulas, eszmeletve?ztes talmak bongé-
Ujraélesztés, Ujraélesztéshez szése, keresése
sziikséges eszkozok hasznalata az interneten
(BLS, AED)
Féajdalomcsillapitas, géresoldas
Elsosegélynylijtdss meérgezések
esetén
Torés, ficam, randulds, aram-
lités, vizi balesetek
Napszards, rovarcsipések, mér-
gezések, égési sérillések, fagyas
Fertdtlenitd eljarasok biztonsa-
gos alkalmazasa
Hézi patika felszerelései, a
gyogyszerek elhelyezése ‘ _
7.2.2.3. | Hazi betegapolas Betegdapolasi szabélyok 54 0 | A témakorhoz
Elldtasra szoruld személy alla- kapcsolodo
potanak felmérése. adfltf)}(l; mfo,r-
Testapolas (mosdatas, flirdetés), . ©s
Oltoztetés, taplalas digitalis  tar-
’ talmak bongé-
Betegmegfigyelés  (testhOmér- szése, keresése
séklet, 1égzés, pulzus) az interneten
Gydgyszerelldtas, borogatas,
gongyolés (poélydzas)
Krizishelyzet felismerése, keze-
1ése
7.2.2.4. | Specidlis gondozasi | Csecsemd/kisgyermek gondozas 72 3 | A témakorhéz
szikkségletek Fogyatékos személyek gondoza- kapcsolodo
sa | adatok, infor-
. , macidk és
Szlf:nvedelyl?etegek gondozasa digitalis  tar-
Id6sgondozis talmak bongé-
Haldoklé é&polasa, elhalalozas szése, keresése
utani ligyintézési eljaras az interneten
7.2.3. Terjedelme/foglalko- | 252 ¢6ra
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| zasok szama Gsszesen

724,

EbbSl  beszamithato, | 10 ora
kontaktordtél  eltérd
munkaforma draszama
7.2.5. Képzés modszerei Elbadas, magyarazat, tanbeszélgetés, szobeli felelet, irasbeli felelet,
kontaktérds  munka- | feladatlap/tesztek kitSltése, a képzésben résztvevo kiseldadasa, szitua-
forma esetében cios modszerek, 6ndlld, vagy kiscsoportos feladatmegoldas, egyéni
munka, projektmunka
7.2.6. Kontaktératél — eltérd | Otthoni feladatmegoldds, otthoni projektmunka, online konzulticid,
munkaformak esetében | online feladatvégzés, tavoktatas, 65ndllé otthoni tanulas
alkalmazott modszerek
7.2.7. A tananyagegység | A képzésben résztvevd a tananyagegység végén a tananyagban megha-
elvégzésérdl szOlg | tarozott készségek, képességek és ismeretek elsajatitasi szintjérdl gya-
igazolas  kiadasanak | korlati/szébeli formaban ad szamot.
feltételei A tananyagegység elvégzésének igazolasa a haladasi naploban kertil
rogzitésre.
Sikeres tananyagegység zarasrol a résztvevl kérésére igazolas allithat6
ki.
7.3. [ Megnevezése Egészségiigyi ismeretek, egészségtudatossig
7.3.1. Célja A képzésben résztvevd ismerje meg a szocidlis és egészségligyi
intézményeket, az ellatérendszereket és intézmények struktlrajat,
azok feladatait és bels6 rendszerét.
A résztvevd legyen képes az egészséges életmod fontossdganak
hangsilyozasara, képes legyen tanacsot adni a betegségek kialaku-
lasanak megelézésével kapesolatosan, timogassa a klienseit, hogy
a prevencios vizsgdlatok a hétkdznapi életiikkbe beépiilhessenek.
[ Ebbsl [
Fogl kon- Altalénos és a
Tananyagegység tematikai o e . , =" | takto- szakképesitéshez
7.3.2. egységeiftartalma Tematikai egység témakarei Ora | onérs | kotédd digitalis
szama Iy
besz. kompetencidk
. - | Orasz. N
7.3.2.1. | Egészségiigyi alapisme- | Egészség, betegség fogalma 30 | 3 | A témakorhoz

retek, ellatorendszerek

Ez egészségiigyi és szocidlis kapesol6dé

ellatorendszer mikodése, hozza- ad’at_o'k, infor-

férés lehetbségének ismerete. macidk és
digitdlis  tar-

Egészségfejlesztési Iroddk mi-
kodése.

talmak bongé-

o . | szése, keresése
Mentoralas, timogatas | az interneten
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7.3.2.2.

24

Egészségtudatossig Egészséges életvitel 3 | A témakdrhdz
Egészséges életmdd alapjai kapcsolodo
R o ; adatok, infor-
Helyes taplalkozasi szokdsok ., .
L . | méaciok €5
Személyi és testi higiénia digitalis  tar-
Kornyezeti higiénia talmak bongé-
| r .
Rendszeres testmozgas, szabad- | §Z€s¢e, keresése
id6s tevékenységek az interneten
Lelki egészségfejlesztés
Szlirbprogramok, felvilagositd |
programok ismerete, szervezési
feladatai
7.3.3. Terjedelme/foglalko- 54 6ra
zdsok szdma &sszesen
73.4. Ebbél  beszamithatd, | 6 déra
kontaktdératél  eltérd
munkaforma éraszdma
7.3.5. Képzés modszerei Elbadds, magyardzat, tanbeszélgetés, szobeli felelet, irdsbeli felelet,
3 kontaktéras  munka- | Jeladatlap/tesztek kitbltése, a képzésben résztvevs kiseléaddsa, szitud-
forma esetében cids modszerek, ondlld, vagy kiscsoportos feladatmegoldds, egyéni
| munka, projektmunka
7.3.6. | Kontaktoratdl  eltéré | Otthoni feladatmegoldds, otthoni projekimunka, online konzultacio,
| munkaformak esetében | online feladatvégzés, tdvoktatds, éndllé otthoni tanulds
alkalmazott mddszerek
7.3.7. A tananyagegység | A képzésben résztvevd a tananyagegység végén a tananyagban megha-

elvégzésérol sz616
igazolds  kiadasdnak
feltételei

8. Csoportlétszam

ki.

tarozott készségek, képességek és ismeretek elsajatitasi szintjérdl iras-

beli/szébeli formaban ad szimot.

A tananyagegység elvégzésének igazoldsa a haladdsi napidban kertil

rogzitésre.

Sikeres tananyagegység zardsrdl a résztvevd kérésére igazolas allithatd

8.1,

Maximalis csoportlétszam (f6) (csak kontaktords képzésnél)

9. A képzésben részt vevo teljesitményét értékel6 rendszer leirdsa

30

EEN

(91 A képzés kiszben értékelés (formativ értékelés)

| Az egyes tananyagegységek sordn folyamatos (formativ) értékelés egyéni visszajelzéssel, valtozatos mérési
eszk6zok rendszeres alkalmazasaval (teszt, szobeli felelet, szobeli/gyakorlati/irasbeli feladat, csoportmunka,

prezentacid, projektfeladat, stb.), a felndtt motivacidjanak eldsegitésére.

Elirt és kotott formaja nincs. Célja: visszajelzés a képzésben résztvevd szamara, hogy megfelelden elsajéti-
totta-e a tananyagot, az eldirt tudést, készségeket, képességeket és viselkedésmodokat/attitiidsket, visszacsa-
tolds az oktaténak, hogy megfelelé titemben és modon keriil dtadésra a tananyag, megfeleléen keriilnek elsa-
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' jatitasra az eléirt készségek, képességek és viselkedésmbdok/attitiidok.

9.2. A tananyagegységek teljesitményértékelése (zaré/szummativ értékelés)
Az Bsszegzd értékelés tananyagegységzard formajaban torténik az alabbiak szerint.

A szdmonkérés form4ja

Szdbeli/irasbeli/gyakorlati tananyagegységzard

A tananyagegységzard
litemezése

A tananyagegységzaré a tananyagegység végén torténik, a tananyagegység Ora-
szamdanak keretében.

A tananyagegységzird
helyszine

A képzési program 112 pontjdban feltiintetett targyi feltételeknek és a
tananyagegységzard formdjanak megfeleld helyszin.

A tananyagegységzird
tevékenység tartalma

A tananyagegységben meghatdrozott készségek, képességek ¢s ismeretek elsaja- '
titasat mérd irasbeli/gyakorlati/szobeli tevékenység, melyet a képzo allit Ossze az
oktatok segitségével.

Megszerezhetd mindsi-
tés

Megfelelt, illetve Nem felelt meg

Megszerezhetd mindsi-
tésekhez tartozd kéve-
telményszintek

Megfelelt: legaldbb 50 % -ot elérd teljesitmény
Nem megfelelt: 50 % alatti teljesitmény

Sikertelen teljesités ko-
vetkezménye

Tananyagegységzard ismétlése (tandisitvany nem adhato ki)

A tananyagegység el-
végzését igazold okirat
kiadasanak feltételei

A tananyagegységzard
szervezése és lebonyoli-
tasa

Teljesitett tananyagegységzard

| A tananyagegység zarasit a tananyagegységre szint orakeret terhére a |

szakmai képzést folytat6 intézmény és az oktato szervezi €s bonyolitja le.

Tananyagegységzard
tevékenységek

A képzésben résztvevé a Kommunikacié és munkavallaléi ismeretek
tananyagegység végén a tananyagban meghatdrozott készségek, képességek
és ismeretek elsajatitdsi szintjérdl irdsbeli/szébeli formaban ad szdmot.

A képzésben résztvevd az Apolis, gondozis tananyagegység végén a tan-
anyagban meghatdrozott készségek, képességek és ismeretek elsajatitasi
szintjérél gyakorlati/szobeli formédban ad szdmot.

A képzésben résztvevd az Egészségiigyi ismeretek, egészségtudatossag
tananyagegység végén a tananyagban meghatarozott készségek, képességek
és ismeretek elsajatitasi szintjérol irasbeli/szébeli formaban ad szdmot.

A tananyagegys€gzard
dokumentalasa

A tananyagegységzar6 vizsgak idotartama a képzési alkalmak idokeretét terhe-
lik.
Szébeli tananyagegységzaré dokumenticidja:
- aKépzési —haladasi napldban talalhatd dokumentum;
- szobeli tananyagegységzaro tételsor;
- a vizsgazo altal kitoltott, a felkésziiléshez hasznalt informacié-tartalom vaz-
lat.

| Gyakorlati tananyagegységziré dokumenticidja:

- aKépzési —haladési naploban talalhaté dokumentum;
- gyakorlati tananyagegységzard tételsor.
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- aKépzési — haladési napléban taldlhato dokumentum;

- irdsbeli feladatlap és megoldas, javitott irasbeli feladatlapok.
A tananyagegységzaré dokumenticidjinak helye:

- képzési dosszié.

9.3. Az el6zetesen megszerzett tudas beszimitdsa, el6zetes tuddsmérés (diagnosztikus értékelés)

Az elGzetesen megszer- | A képzésre jelentkezok kérése alapjan elvégezziik az alabbi tevékenységeket:

zett tudds beszAmitisa, = Flgzetesen megszerzett tudds beszimitdsa: a képzésre jelentkezé — dokumen-
el("zzx?tes tuddsmerés | tummal igazolt — tanulmanyainak beszémitdsa, amelynek eredményeként a tan-
médja anyagegység elsajatitisara iranyulé képzési rész aldl a képzésre jelentkezit fel
lehet menteni.

A képzésben részvevd kérése és nyilatkozata alapjan végezziik el az eldzetes
tudismérést és beszmitist. Az eldzetes tuddsmérés és értékelés a
tananyagegységzard értékelés kdvetelményrendszerével torténik. A képzésben
résztvevd a tananyagegységziréval azonos szintli értékeld eszk6zt kap (irasbe-
li/szdbeli/gyakorlati), melyet legalabb 60%-ban kell teljesitenie a tananyagegy-
ség latogatdsa aldli felmentéshez.

Felmentés csak a teljes tananyagegység latogatasa alol adhato.

9.4. A képesitd vizsgara bocsatas feltétele

A tananyagegységzarok sikeres teljesitésérol szol6 tandsitvany.

9.5 A képesit vizsga tartalma

A képesitd vizsgdara vald jelentkezés a képzés befejezését igazold tanfisitvany birtokaban lehetséges. A vizs-
gét barmely akkreditalt vizsgakdzpontban le lehet tenni.

A képesitd vizsga vizsgatevékenységei (programkovetelmény alapjan):

Projektfeladat — Komplex gyakorlati feladat
A) vizsgarész: Gyakorlati vizsgafeladat megoldasa szituacids/szimuldcids koriilmények kozott
Alapapolasi feladat és elstsegély nyujtdsi feladat elvégzése imitdtor bevondsaval/apolasi ba-
ban/szimulécids eszkdzon.
Vizsga helyszine: demonstréacids terem/skill labor

Alapépolasi feladatok:

a) teljes dgynemiicsere dgyban fekvo betegnél

b) reggeli tisztalkodas elvégzése/elvégzésének segitése mozgasdban korlatozott betegnél
c) nyelésképes beteg etetés otthonaban

d) teljes agyfiirdd elvégzése mozgasiban korlatozott betegnél

€) inkontinens beteg pelenkacseréjének elvégzése

f) éloskoddvel fertdzott beteg ellatasa

g) egészséges Ujsziilott, csecsemd, kisgyermek flirdetése, Gltoztetése

Elsésegély nyujtasi feladat elvégése imitdtor bevondsaval/apolasi baban/szimulédciés eszk6zon — a
vizsgdzo az alabbi elsésegélyt igénylé helyzetek koziil véletlenszer( valasztas utin egy szitudciot
szimuldlva elvégzi azokat a gyakorlati feladatokat, tevékenységeket, amelyek indokoltak.
ElsOsegély nyujtasi szitudciok:
Minden vizsgézénak kételezé feln6tt alapszintd jraélesztés (BLS — BASIC LIFE SUPPORT) be-
mutatasa, AED (Automated External Defibrillator) hasznalattal
a) orrvérzes ellatasa a beteg otthonaban
b) steril fedokités alkalmazasa horzsoldsos sériilés esetén

i ¢) nyomokdteés alkalmazésa

— : 3
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d) eszméletlen beteg ellatasa
e) ajult beteg pozicionalasa, ellatasa
1) els6foki/masodfoki égést szenvedett gyermek/felndtt helyszini ellatasa
g) végtagtorés, -ficam ellatisa
h) 1égiti idegentest eltavolitisa
A vizsgazo mindkét vizsgafeladat végzése kdzben interakcidt folytat a beteggel.

B) vizsgarész: Szakmai beszélgetés
A vizsgazd a gyakorlati szituiciohoz kapcsoloddan a vizsgabizottsag tagjaival szakmai kommuni-
kéciot folytat, kiemelten a feladatmegoldas élettani, korélettani, higiénés, munka- és balesetvédelmi
vonatkozasait.
A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre all6 id6tartam:
A) vizsgarész — szituacios gyakorlat 45 perc
B) vizsgarész — szakmai beszélgetés 20 perc

A vizsgatevékenység ardnya a teljes képesité vizsgan beliil:
A) vizsgarész — szitudcids gyakorlat 60 %
B) vizsgarész — szakmai beszélgetés 40 %

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
A) vizsgarész — szituaciés gyakorlat értékelési kritériumok és értékek:
s higiéniai, munkabiztonsédgi szabdlyok betartdsa, hulladékok kezelése 10 %
e agyakorlati feladat megoldasi elemeinek sorrendje, rendszerezése 30 %
(alapapolasi feladatban 15 %, az elsGsegély nyujtasi feladatban 15 %)
e Kkivitelezésének szakszerlisége, Onallosig, kompetenica komek megfelelé tevékenység végzése

25%

e a gyakorlati feladat megvalsitasakor eszkozok eldkészitése, hasznilatanak szakszerlisége
15%

e kommunikdcids jartassig, etikai szabalyok betartdsa, személykozpontisg, informaci6 szerzés a beteg-
t6l, hozzatartoz6tol 10%

s azelvégzett gyakorlati feladat dokumentalasa 10%

B) vizsgarész—szakmai beszélgetés, elméleti ismeretek reprodukalasa érékelési kritériumok és értékek:
e fogalmak, szabalyok reprodukalasa

o  Kkorélettani, tiinettani Ssszefliggések felismerése

e Dbioldgiai szikségletek felismerése a kiilonboz6 korképek esetén

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgdzo a megszerezhetd Gsszes pontszam legalabb 50 %-at
elérte mindegyik vizsgarészben.

|
A vizsgatevékenységek lebonyolitasahoz szitkséges személyi feltételek:
A gondozasi és elsbsegély nyujtasi feladatok demonstraldséhoz imitator bevondsa sziikséges.

A vizsgatevékenység lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:

s dpolasi baba
o szimuldci6s eszk6z0k
¢ alapapolas, gondozas eszkdzei
o diagnosztikai eszk6zok (vérmyomdsmérd, vércukorszintmérd, személymérleg, hdméro, stopperora)
o fertbtlenités eszkozei, ferttlenitd szerek
g e ——————_
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a beteg otthoni krnyezete imitalasara szolgald eszk6zok (agy, karosszék, éjjeli szekrény)
alapszint(i Gjraélesztés és elsosegélynytijtis eszkizei

gyogyaszati segédeszkidzok, kényelmi eszkoziok

otthoni gyogyszerek tarolasara alkalmas eszkdzok

ujsziilétt, csecsemd-és gyermekapolds eszkdzei

hulladéktérolds eszkozei (veszElyes, szelektiv)

formanyomtatvanyok

10. A képzés zarasa

10.1. | A képzés elvégzésérdl sz6l6 Amennyiben a képzés résztvevdje minden tananyagegység-
igazolds (tanusitvany) kiada- | zarét sikeresen teljesit, illetve teljesiti a felndttképzési szerzo-
sénak feltételei désben eldirt egyéb kivetelményeket, akkor errl Tanusitvanyt

kap a 11/2020. (I1.7) Korm. rendelet alapjan.

Részteljesités esetén a résztvevo a sikeres
| tananyagegységzaré(k)rél kérelem alapjan igazoldst kap.

11. A képzési program végrehajtasiahoz sziikséges feltételek

11.1. ‘ Személyi feltételek A képzés megvaldsitasakor: |
a képzési tartalomnak megfelelé szakos tanari szakképzettség-
gel,

ennek hidnydban a képzési tartalomnak megfelelé felséfoku
végzettséggel,

vagy fels6fokn végzettséggel és a képzési tartalomnak megfele-
16 szakképesitéssel.

vagy kozépfokh szakiranyu végzettséggel (technikus, mester-
vizsga) és a vonatkozd jogszabdly/finanszirozd altal eldirt
szakmai gyakorlattal rendelkezé oktatok alkalmazasa a feltétel.
Idegen nyelvi tananyagegységet nyelvtanari végzettséggel, en-
nek hidnyaban pedagédgiai vagy felsdfoki végzettséggel és ko-
zépfoka vagy fels6fokil nyelvvizsgaval rendelkezd személy
oktathat.

A felnéttképzést kiegészitd tevékenység esetén:

a tartalomnak megfeleld szakos tanari végzettség,

ennek hidnyaban a képzési tartalomnak megfeleld fels6foku
végzettséggel rendelkezo.

Tovébb4 a finanszirozo Altal eléirt személyi feltételek teljesitése.

- Kommunikécié és munkavallaléi ismeretek: pl. egés-
zségligyi tanar, egészségligyi szaktandr, egészségligyi
szakoktatd, apolé BSc, apolé MSc.

- Apolas, gondozis: pl. egészségiigyi tanér, egészségiigyi
szaktanar, egészségiigyi szakoktatd, apold BSc, apold
MSc., véd6nd, szocidlis munkas,altaldnos orvos, szak-
orvos

- Egészségligyi ismeretek, egészségtudatossag: pl. egés-
zségilgyi tandr, egészségligyi szaktanar, egészségligyi

e e g e e e
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szakoktaté, apolé BSc, dpolé MSc., védénd, szocialis
munkds,altalanos orvos, szakorvos

11.1.1.

Személyi feltételek biztosita- | A képzd intézmény hatdrozott vagy hatdrozatlan ideji kineve-

sanak médja

zéssel rendelkezd munkavallaléi révén, illetve megbizasi jogvi-
szonyban foglalkoztatott oktatok alkalmazaséval biztositia a
személyi feltételeket.

11.2.

Targyi feltételek

A Programkovetelményekben megfogalmazott eszkdzok és
egyéb targyi feltételek:

A 09153005 szamu Egészségfejlesztési segitd megnevezésii
szakképesités megszerzésére irdnyul6 szakmai képzéseket meg-
alapoz6 programkovetelmény alapjan:

apolasi baba

szimulacids eszkdzok

alapapolas, gondozas eszkdzei

diagnosztikai eszk6zok (vérmyomasmér6, vércukor-
szintmérd, személymérleg, homéro, stopperdra)
fertbtlenités eszkozei, fertotlenitd szerek

a beteg otthoni kdrnyezete imitalasara szolgald eszko-
z0k (4gy, karosszék, éjjeli szekrény)

alapszinti Gjraélesztés és elssegélynyujtas eszkozei
gyogyaszati segédeszkozok, kényelmi eszkdzok
otthoni gyégyszerek tarolasara alkalmas eszk6zok
Ujsziilétt, csecsemd-€s gyermeképolds eszkozei
hulladéktirolds eszkdzei (veszélyes, szelektiv)

¢ formanyomtatvanyok

11.2.1.

Targyi feltételek biztositisa- | A képzd vagyonkezeldi szerzddése vagy egyéb szerzddéses

nak moédja

jogviszony keretében biztositja a PK-ban és egyéb vonatkozd
jogszabalyokban meghatérozott targyi feltételeket.

11.3.

Egyéb specialis feltételek Elméleti és gyakorlati képzési id6 aranya: 50 % — 50 %

Alternativ tananyagegységek/programelemek leirdsa:
1. Ha a pélyazat kiirGja, vagy a képzés megrendelSje
igényli, akkor a képzés alatt megtartott idegen nyelvi
kompetencia fejlesztése.

Célja:
A résztvevd képessé valjon hétkdznapi helyzetekben egyszerii
idegen nyelvii megnyilvanulasokra.

Tartalma:

Egyszerii tandri utasitisok megértése.

Bemutatkozas, kommunikicié egyszer(i, begyakorolt beszéd-
fordulatokkal, tidvézlési formakkal.

Alapvetd idegen nyelvii informacidk meggrtése a résztvevd
sajat magdra és tarsaira vonatkozdan (alapvetd kiilsé és belsd
tulajdonségok).

A képzés modszerei:

Eléadas, magyardzat, szobeli felelet, irasbeli felelet, feladat-
lap/tesziek kitltése, 6nalld, vagy kiscsoportos feladatmegoldas,
egyéni munka, projektmunka.
Oraszdma: 36 6ra
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| Az idegen nyelvi kompetenciafejlesztés lezardsa szobeli elle-
n6rzd kérdésekkel torténik. Az oktaté a tananyagegység végén
minden résztvevonek személyre szabott visszajelzést ad a fejlé-
désrol.

Megfelelt az a résztvevd, aki jelenlétét igazolva, aktivan részt
vesz az oktatason és sikeresen teljesiti a szobeli ellendrzd kérdé-
seket.

Nem megfeleld, ha a résztvevé a szobeli ellen6rzd kérdéseket
50 % alatt teljesiti.

2. Ha a palydzat kiirGja, vagy a képzés megrendeldje
tudas kompetencia fejlesztése.

Célja:
A résztvevo képessé viljon hétkéznapi helyzetekben az alapve-
t6 digitalis irdstudés kompetencidkat alkalmazni.
Tartalma:
A résztvevd altalanos ismereteket szerez a kérnyezetében
1év6 infokommunikacios eszkozokr6l (szamitogép, tablet,
okostelefon) €s a haldzatrdl.
A résztvevd képessé vilik az infokommunikacids eszk6zok
alapszint(i hasznalatara.
Képessé valik az internetes tartalmak hasznélatara, a web-
bongészésre, az elektronikus ligyintézésre.
Elsajatitja az elektronikus levelezés alapjait, ismeri és hasznal
mas tizenetfajtakat is.

A képzés modszerei:

El6adas, magyarazat, szobeli felelet, irasbeli felelet, feladat-
lap/tesztek kitsltése, 6ndlld, vagy kiscsoportos feladatmegoldas,
egyéni munka, projektmunka.

Oraszdma: 24 6ra

A digitalis irdstudas kompetenciafejlesztés lezirasa gyakorlati
ellen6rz6 feladattal torténik, Az oktato a tananyagegység végén
minden résztvevinek személyre szabott visszajelzést ad a fejlo-
désrol.

Megfelelt az a résztvevo, aki jelenlétét igazolva, aktivan részt
vesz az oktatdson és sikeresen elvégzi a komplex gyakorlati
feladatot.

Nem megfelel, ha a résztveve a gyakorlati ellendrzé feladatot
50 % alatt teljesiti.

3. Ha a pélyazat kiir6ja, vagy a képzés megrendel&je
igényli, akkor a képzés alatt megtartott kornyezettuda-
tos szemléletmod

Célja:
A képzés motivalja a képzésben résztvevét arra, hogy
kémyezettudatos allampolgarként élje mindennapijait, €s |

— ;
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fontosnak tartsa a kdmyezet allapotinak megérzését, javi-
tasat.

Tartalma:

Globalis kérnyezeti problémak megismerése

Koézlekedés, hulladékgazdalkodas, energia- és anyagtakarékos-
sag a kornyezettudatossag beépitése a minden-napokba otthon
és a munkahelyen egyarant;

A kornyezeti fenntarthatosag lehetdségeinek és modszereinek
felismerése:

a sziikségletek tudatos alakitdsa a kornyezeti elvardsoknak meg-
felel6en;

arendelkezésiinkre all6 er6forrasok optimalis felhasznalasa;
masok orientdldsa a kmyezettudatos magatartésra;

egyéni és kozosségi komyezettudatossdg, klima-egészségligyi
tudatossag kialakitasa, novelése, j6 gyakorlatok megosztisa;

a vallalat kdrnyezettudatos magatartasaval valo azonosulds;
kdrnyezetvédelem és kirnyezeti fenntarthatosag kapcsolata.

A képzés mddszerei:

Eldadés, magyarazat, szobeli felelet, irasbeli felelet, feladat-
lap/tesztek kitoltése, 6nalld, vagy kiscsoportos feladatmegoldas,
egyéni munka, projektmunka.

Oraszdma: 6 éra

A kémyezettudatos szemléletmdd tananyagegység lezirdsa egy
ellen6rzo tesztfeladattal torténik.

Megfelelt az a résztvevd, aki jelenlétét igazolva, aktivan részt
vesz az oktatason és sikeresen elvégzi a tesztfeladatot.

Nem megfeleld, ha a résztvevd az ellendrzo tesztfeladatot 50 %
alatt teljesiti.

4. Ha a palyazat kiirdja, vagy a képzés megrendelSje
igényli, akkor a képzés eldtt és a végén megtartott fel-
ndttképzést kiegészité tevékenység/felnottképzéshez
kapcsolédé szolgaltatis:

4.1. Képzés hatékonysiginak nivelése

A kiegészit tevékenység/szolgaltatis célja: a kdzfoglalkozia-
tasbdl (Allaskeresésbol) valé kivezetés tdmogatdsa, a képzes
hatékonysaganak javitisa, mely az egyiittmiikdés és motivacio,
a konfliktuskezelés, valamint a tanuldsi technikdk teriileteinek
fejlesztésére terjed ki.

Oraszima: 16 6ra (2x8 dra)
Ebb8l elméleti 6rak szama: 16 dra
gyakorlati 6rak szama: 0 ora

Alkalmazott mddszer: cselekvésorientélt és €letpalya szemléle-
tli, komplex tréning-mddszer, mely alapvetden személyiségfej-
lesztésre iranyul és a résztvevOk tudatos, onként vallalt hatékony

egylittm(ikddésén alapul. A tréning-modszer csoportos foglal-
R — ) ———— J—
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kozasok forméjaban csoportdinamikai hatasokra és iranyitott |

tapasztalati tanuldsra épit, eredményeként a résztvevok 1j isme-
| reteket, kompetencidkat sajétitanak el, valamint intra- és inter-
perszonalis készségek fejlesztésére kerdil sor.

Tematika:

1. Egyiittmiikddés és motivacié (6 6ra)

Cél: a képzéssel és a nyilt munkaerd-piacon torténd késébbi
elhelyezkedéssel kapcsolatos motivacid felkeltése, erdsitése és
fenntartisa, a résztvevok motivaltsiganak névekedése mind

képzési, mind munkavallaldsi, mind pedig sajét sorsuk irdnyité- |

sanak tekintetében. A csapatépités folyamata a képzés haté-
konységat, sikerességét segiti eld. A kozisségi tudat timogatd

és kreativ 1égkort teremt, mely erdsiti a tanulds és a konkrét
képzés iranti elkGtelezettséget.

1.1. Az egyiittmitkddés felépitése (versengés kontra
egyiittmiikdés, megbizhatdsag, egylittmiik6dés €s ha-
tékonysag a csoportban, sajét szerep felismerése a team
munk&ban, csoportta alakulas)

1.2. Erdeklddés felkeltése, sajat motivaciés alap felmérése
(belsd és kiilsé motivacidk, kényszerek, elvarasok fel-
térképezése)

1.3. Sajdt életpalya attekintése, adott €lethelyzet tudatosita-
sa, helyzetelemzés

1.4. JovOkép, a célok redlis kivalasztasa és megfogalmaza-
sa, dontéshozatal, feleldsségvallalas

1.5. Onbizalom ersitése, a varhat6 nehézségek tudatosita-
sa, felkésziilés a lekiizdésiikre (akadélyok elhéritdsara
modszerek kialakitdsa, motivaciot erdsitd elemek be-
azonosit4sa)

2. Konfliktuskezelés (5 6ra)

Cél: a konfliktushelyzetek megel6zéséhez, elemzéséhez, kezelé-
si/megoldasi folyamatdnak modszereihez, a konfliktuskezelés-
hez sziikséges képességek feltdrasahoz/fejlesztéséhez, valamint
a konfliktuskezelés tanitdsihoz/tanuldsahoz kapcsolodo tudas
mozgositasa, megerdsitése, kiegészitése. Tovabbi cél a konst-
ruktiv, erdszakmentes konfliktuskezelés szemléletének megerd-
sitése és formalasa, valamint a résztvevok tapasztalatainak és
ismereteinek bovitése, képességeinek feltirasa és a fejlesztési
lehetdségek bemutatdsa annak érdekében, hogy munkdjuk sordn
szakszeriien tudjak értelmezni és kezelni a konfliktusokat.

2.1. A konfliktus téméhoz kapcsol6do tapasztalatok és
szemléletmod elsddleges feltarasa

2.2. A konfliktusok definicidja, értelmezése
2.3. Konfliktuskezelési stratégidk megismerése, elényok

és hétranyok
2.4, Sajat konfliktuskezelési technikdk tudatossa téte-
le/megismerése
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(asszertiv viselkedés, dnérvényesités-onmenedzselés,
nyer8-nyerd megkozelités, aktiv meghallgatas, ,,En-
tizenetek” technikaja)

3. Tanulasi technikék (5 6ra)

Cél: a résztvevok tanuldsi stilusdnak, motivacidjanak megisme-
rése, tudatositasa, hatékony tanulastechnikak, mddszerek elsaja-
titdsa, gyakorldsa, a tanuldsi stratégia kialakitdsa a tananyag
konnyebb elsajétitdsa, valamint az eredményes vizsgira valé
felkésziilés érdekében.

3.1. Tanulasi motivacio, tanuldshoz valé viszony (sajéit

| tapasztalatok és szemléletmod feltardsa)

3.2. Tanulési stilus (sajat tanulasi stilus megismerése)

3.3. Tanulési stratégisk (az egyéni tanulasi stilushoz il-
leszkedd tanulasi technikdk elsajatitdsa, teljesitmény-
szorongds csokkentése, problémamegoldas fejleszté-
se)

3.4. Tanuldsi szokasok, a tanulds tervezése, id6gazdalko-
das, pontossag, napirend — hetirend

A kiegészitdé tevékenység/szolgaltatds valamennyi képzésben
résztvevot célozza meg, a fentebb meghatarozott egységes te-
matikéval.
Ha a pélyazat kiirdja, vagy a képzés megrendeldje igényli, ak-
kor a képzés végén biztositott kiegészitd tevékeny-
ség/szolgaltatas:

4.2, Munkavillalis eldsegitése

A kiegészith tevékenység/szolgaltatis célja: A képzésben részt-
vevok felkészitést kapnak a munkaerd-piacra valo kijutashoz.

Oraszima: 24 6ra

Ebbdl;
e Elméleti 6rak szama: 24 dra
e  Gyakorlati 6rak szama: ---

Tematika:

1. Munkaeré-piaci alapismeretek (6 6ra)

1.1. Munkaeré-piaci kornyezet (munkaer6-piac fogal-
ma, foglalkoztatdsi ardnyok megoszlésa, kistérségi
munkaerd-piac)

1.2. Helyi, térségi munkaerd-piac feltérképezésének
mddszerei (allaslehettségek felkutatdsanak mod-
szerei és eszkozei)

1.3. Foglalkoztatasi jogviszonyokkal kapcsolatos alap-
ismeretek (fajtdi, eltérései és azokbdl ad6dd ko-
vetkezmények)

1.4. Munkaiigyi alapfogalmak (munkaszerzodés tar-
talma, munkavallal6 jogai, kotelezettségei, ad6zasi
alapismeretek stb.)

Felnéttképzési engedélyszam: E/2020/000121 /Z) 5‘_{_\
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2. Alléskeresési alapismeretek (12 6ra)

2.1. Az egyén kiils6-belsd erdforrasai (kornyezeti, de-
mografiai, lélektani tényezdk, kapcsolati téke)

2.2. Tudatos &llaskeresési eszkozok (egyéni szem-
pontok, munkaltatd szempontjai, célallds fogalma)

2.3. Onéletrajz, motivacids levél megirasanak elsajati-
tdsa (a megszerzett képesitéshez kapcsolodd mun-
kakdr betoltésére alkalmas dnéletrajz készitése)

2.4. Interjira valo felkésziilés (megjelenés, viselkedés,
kommunikéci6)

2.5. Kapcsolatfelvétel médjai, targyaldstechnika, 6n-
menedzselés

3. Kommunikaciés alapismeretek (4 éra)
3.1. Kommunikacios csatornak
3.2. Verbdlis nem verbdlis eszkdzok
3.3. Kommunikécié gyakorldsa (agressziv, passziv,
asszertiv kommunikicié szituacios jatékokon ke-
resztiil

4, Munkaviszony létesitése (2 6ra)
4.1. Beilleszkedés a munkak6zosségbe, tolerancia, lo-
jalitas
4.2. Munkahely megtartdsa, alkalmazkodas és dnérvé-
nyesités

A vizsgara bocsétas feltétele —egy a képzéshez kapcsolodd,
annak eredményeként betlthetd munkakorokhdz igazodd —
Onéletrajz €s motivacios levél elkészitése.

A résztvevOk a felnSttképzést  kiegészitd  tevékeny-
. ség/felnbttképzési tevékenységhez kapcsolédd szolgaltatds vé-
gén teszt formajdban adnak szdmot a megszerzett ismereteikrél

11.3.1.

11.4.

Egyéb specidlis feltételek

biztositasanak médja

Nem relevans

A képzésben részt vevd fo-
gyatékkal €16 személy tekin-
tetében a fogyatékossag tipu-
sahoz és fokahoz igazodd
fejlesztd programot is bizto-
situnk az aldbbiak szerint.

A képzésen csak olyan fogyatékkal €16 vehet részt, akit a foglal-
kozas-egészségiigyi orvos alkalmasnak mindsit.
Ezt kovetden a fogyatékkal él6 esetében kotelezd kompeten-
ciamérést végziink, ahol megallapitasra kertilnek a fejlesztendd
teriiletek, a fejlesztést egyéni feladatok kiadasdval és egyéni
konzultacids lehetdséggel biztositjuk a képzés idotartama alatt.
Igény esetén a tananyagegység-zarokra egyéni felkészitést €s
| ismétlési lehetdséget biztositunk.

Felndttképzési engedélyszam: E/2020/000121
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A fejlesztd intézmény azonositoi

A képzési programot készitette:

Szervezet neve: Tarsadalmi Esélyteremtési Fbigazgatdsag -

Cime: 1135 Budapest, Szegedi ut 35-37.

Fejleszté munkatars(ak): | Varga Bedta, Gara Annamaria

Kijelentem, hogy:

e a szakképesitésre vonatkozd képzési program szakmai tartalmiban és modszereiben a
szakképzésért felelés miniszter honalapjan megjelend programkovetelményeknek megfelel.

Budapest, 2022. december ...... /

...................... Q PJ

Dardczi Janos :
\\ féigazgatod /

e
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Szakértoi vélemény

Az elézetes mindsités soran megallapitom, hogy a képzési program tartalma megfelel a 2013. évi
LXXVIL felnéttképzési torvényben, a 2019. évi LXXX. szakképzési torvényben és a vonatkozd
végrehajtasi kormanyrendeleteknek.

A képzéssel érintett célcsoport szdmara megszerezhetoek a programban megjeldlt kompetencidk a
képzési programban meghatirozott tartalommal, feltételekkel és modszerekkel.

A szakképesitésre felkészité szakmai képzés esetén a képzési program megfelel a vonatkozd
programkévetelményben meghatarozott eldirasoknak.

A képzési program megfelel az adott programra évényes, hatalyos szabalyoknak.

Mingsités helye: Debrecen
Mindsités datuma: 2022. 12. 14.

FSZ/2021/000060 Kardszi Idiké
Szakértdi nyilvantartasi szam Szakértd neve

S7akértd aldirdsa
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