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Alulirott, Sztojka Attila, mint a Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatdsag (tovabbiakban: TEF)
f6igazgatdja eziiton tajékoztatom, hogy az EFOP-1.6.1-VEKOP-16-2016-00001 azonositészamti
kiemelt projekthez kapcsolédd, 2016. december 21-én hatalyba lépett, 2017. méajus 25-én, 2017.
november 24-én, 2018. szeptember 18-an, valamint 2019. oktSéber 17-én médosult Tamogatési
szerzédéssel kapcsolatban médosités valt sziikségessé az alabbi pontokban:

I A kiemelt projekt 2021.10.31-ig t6rténS meghosszabbitisa
II.  Koltség atcsoportositasok flat rate tételek kozott

Valtozas, indoklas:

L EFOP-1.6.1 ,Felzirkézdsi = egyiittmiikodések timogatisa” kiemelt projekitel
kapcsolatos hosszabbitas indoklasa

a) Szakmai indoklas:
Vezetdi sszegzés
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1. A kiemelt projekt miikodésének az alapjat az EFOP 162 / 241-es projekteket megvalosito
telepiilések  szakmai-moédszertani tamogatasa jelenti. A telepiilések tervezett
projektmegvalositasi id6szaka 2021-ben zarul.

2. Roma ndi civil szervezetek alapitisa sordn a jelenleg megvaldsitott / bejegyzett
elemszdmhoz szervesen kapcsolédik egy pilot projekt Iétrehozasaval zarulo, telepiilési
kodzosség-8s civil szervezet épitését célzd tevékenység. Mivel ez a munka elhtizédik és a
telepiilési civil szervezetek alapitasa kiils§ tényez6tél fiigg, igy ebbdl az aspektusbdl is
indokolt a program meghosszabbitasa.

3. A telepiilési programokhoz kapcsolodik a vadtelep modszertan és egy tevlleges
(kdzvetlen) esélyteremt§ munka, egy felszamolas elkezdése. Ez a tevékenység
elkezd8dstt, a kozvetlen felzarkdzasi munka a TEF és a kiemelt projekt bazisan a
hosszabbitasi id6szakban valésulhat meg.

4. A kiemelt programokhoz kapcsolédé képzési csomagban a menedzsment célcsoportot
érint6 érzékenyits tréninggel a program fenntarthatdsagi és disszemindcios bazisat,
valamint a j6 gyakorlatok megvaldsitasat erdsitjikk a jelenlegi programmegvaldsitok
korében.

A projekt hosszabbitashoz sziikséges fedezetet, a projekt soran felhalmozott 333 milli6 Ft
maradvany biztositja, igy tovabbi 10j forris bevonisira nincsen sziikség. A forras
részletezése az egyes szakmai tevékenység utan illetve az 1. sz mellékletben talalhatok meg.

Részletes leiras

1. A telepiilési (EFOP 1.6.2/2.4.1) programok zarasa
A 2017-ben benygjtott tamogatasi kérelmek alapjan a megvaldsitok kétharmada 2021. 1.
félévére tervezi befejezni a programjit. Kiemelendd, hogy a kordbbi tervezésbdl adédo
sziikséges modositdsok miatt tovabbi (2. félévre torténd) hosszabbitasi lehetSséggel is
szamolni kell. A jelenleg érvényes Tamogatasi szerz6dések szerint, 7 telepiilés eredetileg
is 2022. 1. félévre tervezte a zarast. (lasd a csatolt mellékletet)
A komplex telepiilési programok tSbb mint 90%-nal megtortént a szocialis munkasok
képzése. Varhatéan a jovOben szervezésre keriill és alkalom nyilik, azokra a
tuddsmegoszts, nem formalis képzésekre, amelyeket a kiemelt program biztosit
szamukra.
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Osszegzés:

v’ 2020.0ktéber 31. illetve 2020.december 31. datumokkal egy projekt sem zarul le

v’ 2021 januér 01. és 2021. december 31. kozétt jelen TSZ szerint 87 projekt fog zarni

v’ 2022januér 01. és 2022. junius 30. kézott jelen alairt TSZ szerint 7 projekt és még
kozel ugyannyi nem indult el.

A kiemelt projekt megvalésitasa soran az elkovetkezd idészak legfontosabb feladatai a

teleptilések programjainak eredményes megvaldsitasahoz:

- akapcsol6do konstrukcidk eredményes megvaldsitasdhoz és biztonsagos zarasahoz a
projektek kisérése, a menedzsmentek felkészitése.

- a kiemelt program fontos feladata a hatéskutatas, amely része a szakminisztérium —

Felzarkozasi Er6forrasok FGosztilya éltal gesztoralt - Eurdpai Unids felzarkdzasi
programok hatasjelentésének. Ennek kapcsan a telepiiléseken megtdrténnek a
bemeneti - adatfelvételek (4ltalanos lakhatasi felmérés, komplex hatasvizsgélati
kérdodlap, szocidlis munkésok attitiidvaltasa stb.).
Fontos, hogy minden telepiilésen a kimeneti méréseket el lehessen végezni a
fenntarthatésdgi id8szak els§ iddszakéban: Ez a felmérés hozzajarul ahhoz a
szakpolitikai. professzionalizaci6hoz, amellyel a. telepiilési szinten mérni lehet a
felzarkozasi tevékenységek teriileti-tarsadalmi / 4gazati hatasait.

- a fentiek emelik a magyar felzarkdzaspolitikiéhoz kapcsolédd Kérpat-medencei
mintaadd, disszeminacids munka hatékonysagat is.
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Feladathoz kapcsolodo koltségek:
Projektmenedzsment biztositas:

A projekt operativ iranyitashoz nélkiilozhetetlen 1 {6 projektmenedzser és 1 {6 pénziigyi
vezet6 alkalmazasa 12 honapon keresztiil.

Bérkoltség: 13 200 000 Ft
Jarulék koltség: 2 046 000 Ft
Egyéb személyi jelegii koltségek: 538 011 Ft

A forrast a projekt megvaldsitasa soran a projektmenedzsment kéltségsoron keletkezett
maradvanyok biztositjak: jarulékcsokkenésbdl keletkezett maradvany; bérmaradvany:
pénziigyi asszisztens 2019. 08. 01. 6ta nem keriil alkalmazasra; cafeteria maradvany;
menedzsment kikiildetési koltségeinek maradvanya.

A menedzsment 12 hénapos hosszabbitasdhoz a fedezet teljes egészében rendelkezésre
all a megvaldsitds soran keletkezett maradvanybdl, igy tovabbi forrasbevonasra és
koltségatcsoportositasra nincsen sziikség. A csatolt koltség atcsoportositas tablaban
valamint az EPTK rendszerben latszédik az adott soron mdédosuld dsszegek.

Szakmai megvalésiték: A kapcsolédd telepiilések programjainak eredményes
megvaldsitasdhoz 51 f& szakmai megvaldsitok tovabbi alkalmazésa sziikséges
(részletezve 2. mellékletben).

Bérkoltség: 198 060 000 Ft
Jarulék koltség: 30 699 300 Ft
Egyéb személyi jelegii koltségek: 13 450 269 Ft

A forrast a projekt megvaldsitdsa soran a szakmai megvaldsitok személyi jellegii
koltségsorain, soron keletkezett 280 millé Ft maradvany biztositja:

- jarulékcsokkenésbdl keletkezett maradvany

- Dbérmaradvany: a projekt megvaldsitidsa soran t6bb alkalommal 1étszamstop keriilt
elrendelésre, igy kies6 munkaerét nem tudta idében potolni a projekt

- cafeteria maradvany: a kies6 munkaerd cafeteridja

51 f6 szakmai megvaldsité 12 honapos hosszabbitasahoz a fedezet teljes egészében
rendelkezésre all a megvaldsitds sordn keletkezett maradvanybol, igy tovabbi
forrasbevondsra és koltségatcsoportositasra nincsen sziikség.

Az EFOP-1.6.2 és EFOP-2.4.1 projekteket megvaldsito
telepiilések szakmai-mddszertani tamogatasa jelenti a
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kiemelt projekt miikddésének alapjat, amely projektek a kiemelt projekt hataridejénél
lényegesen tovabb tartanak. A kiemelt projekt jelenlegi forrasinak felhasznéldsaval az

alabb felsorolt kollégdk, szakmai megvaldsitok jogviszonyanak - részletes
humanerdforrds  koltségek lasd 1. szdmu  tdblazat - 2021.10.31-ig  torténd

meghosszabbitasa kiemelten sziikségszeri:

Projektmenedzser, Pénziigyi vezet6, Szakmai vezet§ - pozicidjuk a kiemelt projekt
miikddésének elsGdleges feltétele

Vezet§ tanacsadd - szakmai tdmogatdsa, operativ  kapcsolattartisa a
projektmenedzsment tagjaival, valamint a szakmapolitikai teriilet képviselSivel,
kozremtikddése a szakmai anyagok Osszeéllitisaban kiemelten sziikséges a projekt
szempontjabol

Altalénos szakmai koordinator — a menedzsment szakmai munkajanak hattértamogatasa,
részvétele a kiilonbozd szakmai anyagok, beszamolok, kimutatasok elkészitésében,
operativ kapcsolattartasban fontos eleme a projektmegvaldsitasnak

Szakmai asszisztens - feladata a projektmenedzsment és szakmai menedzsment
munkajanak teljes adminisztrativ timogatasa, amely alapfeltétele a projekt gordiilékeny
miikodésének

Vezet6 koordindtor, koordinaciés asszisztens — a terepen dolgozé kollégdk (teriileti
koordinatorok, tapasztalati szakért6k) munkajénak Osszefogdsa, koordinélasa,
kapcsolattartasa a projektmegvaldsitokkal, ennek adminisztraciéja feltétleniil sziikséges
a projekt szempontjabdl

Modszertani  alprojektvezet6, Modszertani szakértd§ - a roma néi csoportokhoz
kapcsolodo technikai és médszertani szervezés tekintetében fontos pozicié

Képzésfejleszt6 képz6k — a roma néi csoportokhoz kapcsolédd technikai és médszertani
szervezés tekintetében fontos pozicié

Teriileti koordinator- az EFOP-1.6.2, 2.4.1 projektekhez kapcsolédé folyamatos
kapcsolattartéas és szakmai egytittmiikodés miatt feltétleniil sziikséges pozici6

Tapasztalati szakérték - az EFOP-1.6.2, 2.4.1 projektekhez kapcsolédd folyamatos
kapcsolattartas miatt feltétlentil sziikséges pozicid. A terveink szerint a tapasztalati
szakértSk korének bévitésével (potlasaval) hatékonyabban tudjuk igénybe venni helyi
munkatarsainkat a roma n&i civil szervezetek szervezésében, a helyi aktivitas
katalalizalasban. A jovGben olyan stratégiai kapcsolatok mentén folytatjuk a roma néi
civil szervezetek alakitdsi munkajat, amelyek jo gyakorlatként is széba johetnek (pl.
népmiivészeti tevékenység, turisztikai munka,

tovabbtanulasi tdimogatas). Azt gondoljuk, hogy mindez a
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civil szervezetekkel kapcsolatos érdeklédés mellett a projekt tevékenységek kozotti
szinergiat (pl. j6 gyakorlat gytijtés) is erdsiti.

Kutatasi alprojektvezet6, Kutaté — a terepkutatdshoz és hataskutatashoz kapcsolddd
elemzések, monitoring jegyz6konyvek elkészitése miatt fontos pozicio

Koordinator — Komplex telepprogram szakmai féruma — a még lebonyolitasra varo6
hozzavet6legesen 40 szakmai férumhoz kapcsolddd feladatok ellatasa miatt sziikséges
pozicid

Rehabilitacio koltségek:

A hosszabbitds sordan Osszesen 64 f6t kivan (2 f6 menedzsment, 51 f6 szakmai
megvaldsito, 11 £6 vadtelep munkatars) foglalkoztatni a projekt. Mivel két megvaltozott
munkaképességli munkavallalot foglalkoztat a projekt, igy Osszesen 24 f& utan kell
fizetni a hozzajarulast. Osszesen: 1 609 200 Ft

A forrast a projekt megvaldsitasa soran a szakmai megvaldsitok személyi jellegi
koltségsorain, soron keletkezett maradvanyok biztositjak.

Utazasi koltség: 51 f6 szakmai megvaldsito 12 havi utazasi koltsége, mely sziikséges a
folyamatos szakmai mddszertani és technikai segitségnyujtashoz. 17500 Ft/f6/ho
koltséggel szamolva. Osszesen: 11 800 000 Ft

A forrdst a projekt megvaldsitasa soran keletkezett kozel 32 milli6 Ft utazasi
koltségtérités maradvanya biztositja, mely az aldbbiak okokbol keletkezett:

- kapcsolddd 1.6.2-es és 2.4.1-es projektek tobb mint 1 évvel késébb tudtak elindulni,
igy ez id{ alatt jelentdsen kevesebb utazasi volt indokolt.

- kevesebb szakmai megvaldsité dolgozott a tobb alkalommal elrendelt létszamstop
miatt

Telefonkdltség: Szakmai megvalositasban résztvevé munkatarsak telefon koltsége, mely
sziikséges a folyamatos szakmai modszertani és technikai segitségnyujtashoz, a
folyamatos kapcsolattartashoz. Osszesen: 1119 352 Ft

A forrast a flat rate sorokon keletkezett 18 001 481 Ft biztositja.

Irodabérlés koltsége: A szakmai megvaldsitok részére a projekt soran bérelt iroda
bérleti szerz6désének meghosszabbitdsa indokolt 12 hénappal. A projekt fizikai
megavaldsitasa soran bérelt iroda bérlésének hosszabbitdsa {izemeltetési koltséggel
egylitt havi 560 000 Ft. Koltség az {izemeltetés és a bérleti
dijak koltségsoron oszlik meg.
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Osszesen: 6 720 000 Ft

. Roma ndi civil szervezetek alapitisa

- Egy civil szervezet alapitasdhoz specidlis képzési csomag megvaldsitdsa sziikséges.
Ebben a munkdban a nem formalis képzési mddszertan mellett egy pilot
megvaldsitasa is fontos. A pilot segitségével sajatitjdk el a projekt megvaldsitas
lépéseit és biztositjak a leend$ szervezetek kezd§ anyagi bazisat.

- A képzés soran a kiemelt projekt mas tevékenységei is hangsulyt kapnak (pl. j6
gyakorlatok tervezése) és er6sddik a telepiilési programok fenntarthatésaganak
partnersége.

- A projekt kezdete 6ta megtett 1épések, intézkedések:

- 2017 Oszén a modszertani team felkészitette a projekt koordinatorait, tapasztalati
szakértdit és gyakornokait a tdmogatott konstrukcidk telepiiléseken é16 aktiv roma
nok feltérképezése és kozosségeik, timogatasara.

- 2017 telén és 2018 tavaszan 136 f6 vett részt a kiemelt projekt altal szervezett
fokuszcsoportos beszélgetéseken.

- 2018 és 2020 kozott 807 £6 szocidlis munkast képeztiink. A képzések részét képezte a
roma nék aktiv szerepvallalasanak tdmogatasara vonatkozé médszertan is. Tovabba
a képz8k, a modszertani team tagjai és a helyi programok szocialis munkasai kozott
kialakult szakmai kapcsolat segitette a roma ndi informalis kdzdsségek helyi szintii
feltérképezését is.

- 2018. tavasztol minden EFOP 1.6.2 tamogatott projekt szakmai
vezet§jét/projektmenedzserét megkerestiik levélben/telefonon és az
egylittmdkodésiiket kértiik roma ndi miihelyek szervezésében.

- 2020 februarjaig 33 kistelepiilési roma néi mhelyt szerveztiink. 36 telepiilésen a
mentoralasunk hozzajarult informalis kozosségek kialakuldsahoz.

- A formalizalt szervezetté alakulds tdmogatdsdra 2019 decemberében és 2020
marciusdban az aktiv roma néi koz6sségek képviselSi szdmara egy napos, tematikus
latotttal egybekotott midhelynapot szerveztiink. 2020 februarjaig 2 bejegyzett
szervezet jott létre.

- 2020 januarjdban - a sziikségletekre alapozva és a formalizalddéas célzottabb
tamogatdsara - kidolgoztunk egy 20 kontaktéréas, D koros felnSttképzési tematikat. A
képzés engedélyeztetési eljarasa jelenleg folyamatban van.

- A projektmegvalositas és az intézkedések soran felmeriilt nehézségek:
- A megvalositasi tanulméanyban 110 projekttel vald egyiittm(ikédés volt tervezve, A
véllalt miiszaki-szakmai eredmények ardnyosan

keriiltek megéllapitasra (50 civil szervezédés, 20
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bejegyzett szervezet). A tervezetthez képest 2020. marcius végéig 84 EFOP 1.6.2.-es
tamogatott projekt kezdete meg a programmegvaldsitast. A sziikebb kor kihatott
jelen programelem teljesitésére is. Az ardnyok moddosultak, amelynek kiegyenlitése
csak akkor lehetséges, ha tovabbi tamogatott projektek kezdik meg a
programmegvaldsitast.

2020 marcius kozepéig, a helyi programok 60%-ban volt meg jelen programelemre
vonatkozd egyiittm(ikddésre vald nyitottsdg, melynek egyik legfébb oka az volt, hogy
a helyi megvaldsitok tgy lattdk, a projektjiikk még nincs abban a fazisban, hogy az
egylittm{ik6dés realizdlhato volna.

A projekt megvalsitasa soran t6bb alkalommal létszamstop keriilt elrendelésre, igy
nem alt rendelkezésre a miiszaki-szakmai eredmény eléréséhez a teljes szakmai stab,
ez idaig nem volt mdd a szervezetalapitast tandcsadassal segité jogasz munkatérs
bevonasara sem.

Az elmalt két hénap soran a virushelyzet miatti kormanyzati és onkormanyzati
korlatozasok nem tették lehet6 sem kialakuldban 1év6 ndéi roma koézosségek
mentoralasat, sem Ujak kialakitasat, az ismételt kapcsolatfelvételt és Gjonnan induld
projektek becsatornazasat nagymértékben befolyasoljak a veszélyhelyzetre vonatkozé
megszoritd intézkedések.

A birdsagok is korlatozott tigykérben miikddnek, a jelenleg nem belathatd, hogy a
nyari sziinetet kovetSen, mekkora idSintervallum sziikséges a civil szerveztek
megalapitasdhoz.

A jarvanyveszély alatt és a feloldasat kdvetOen erdsiteniink és tamogatnunk kell a
helyi kozosségi és civil Osszefogast, ugyanakkor a kovetkezd honapokban a
bizonytalansag és a biztonsagérzet csokkenése neheziteni fogja az informalis
kozosségek formalizalédasat és a bejegyzett szervezetekhez kapcsolédd pénziigyi
terhek és jogi felel6sség vallalasat.

A képzési csomag és a pilot sziikségessége, tartalma

A célcsoporti mentoralas ravildgitott arra, hogy a roma ndk kozOsségeinek
formalizalédassanak tobb gatja is van: hidnyoznak az alapvetd ismeretek és
kompetencidk a szervezet bejegyeztetéséhez, hidnyzik a jovEkép bejegyzést kovetd
mukodtetéshez, nincs palyazatfigyelési és irdsi tapasztalat, részleges a
projektmenedzsmenti tudas. A projekt tervezésekor nem tudhattuk, hogy milyen
tapasztalatokkal, tudasokkal érkezd roma ndi csoportok vesznek majd részt ennek a
szakmai-miiszaki tartalomnak a megvaldsitasaban, sok esetben a sajat vizioik
megfogalmazasaban is segitségre szorulnak. Digitalis technikai eszkozoket csak
részben tudnak hasznalni.
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Azt tapasztaltuk, hogy a helybe vitt miihelyek és a budapesti miihelynapok
onmagukban nem elegenddek azon kozOsségek szdmdra, amelyek formalizalédni

szeretnének. Szamukra sziikséges egy olyan képzés biztositdsa, mely elmélyiti az
ismereteiket, kompetenciat fejleszt és teret ad a k6zds gondolkodasra, a pilot program
altal, pedig megszerzett tudasuk, kompetencidjuk gyakorlatban valé kiprébalasara.

Szegregalt élethelyzetben él6 roma
nék aktiv kozosségeinek erdsitése-
és szolgaltatasfejlesztése I.

20 oras ‘D’ koros Felnéttképzés

Cél: A résztvevGk sajat, tarsaik és
kornyezetitk er6forrasait szamba véve

betekintést nyerjenek, milyen eszkozokkel
lehetséges civil szervezetet miikodtetni és
fenntartani.

Célcsoport: az EFOP-1.6.2-16. Szegregilt |

élethelyzetek telszamolasa komplex
programokkal cimd palyazat nyertes
telepiilésein ~ él6,  elsGsorban  roma
szarmazasu nék

Résztvevéi kor: képzésenként max. 25 16
Utemezés: 2020 augusztus — 2021 augusztus
kozott

2 képzés inditasa

Tematikai egységek:

A civil tarsadalom és a nonprofit
szektor

Cél: a résztvevé megismerje a civil
szervez8dés tipusait, jellemzdit.

A nonprofit szektor fogalma, formai
Civil szervezetek célja és tevékenységi kore
Civil szervezetek miik6dési tertilete

A szervezet megalakulasa

Cél: a  képzésben  résztvevdk
megismerjék a civil szervezetek
létrehozasanak jogi alapjait,

folyamattervezését, kivitelezését.

Az elsé lépések

Bejegyeztetés, jogi formulak

A szervezet bels6 dokumentumai
A szervezet fejlédése

Szervezeti stratégiaépités
Cél: a képzésben résztvevd tisztdban

- Miért létezik a szervezet?
- Mit csinal?

legyen a civil szervezet hatékony |- Merre kell haladnia?
miikddéséhez  sziikséges tervezés | - Hogy fog odajutni?
lépéseivel, és a  marketing- | Kiildetés, jovOkép, helyzetelemzés, SWOT
tevékenységgel kapcsolatos | analizis
feladatokkal.
A palyazatiras alapjai Projektek tervezése ——
Cél: a  képzésben  résztvevOk | — Pdlyazatfigyelés /
SZECHENYI
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megismerkedjenek a projekt és a
projektek megtervezéséhez sziikséges
alapfogalmakkal (projekt fogalma,
projekt ciklus menedzsment,
problémafa, célfa, brainstorming,
SMART, SWOT, PEST, palyazati
kiirds eleme, palydzat részei,
palyazati adatlap kitoltése, palyazat
benyujtasanak  és  elbiraldsanak

lépései), elssorban civil, gyakorlati |

példakon és  esetbemutatasokon

keresztiil.

A palyazat el6készitése
A palyazatiras szabalyai
Palyazati dokumentacidk
Pélyazatiras

Elbiralas

Csapatépités, vezetés és iranyitas
Cél: A képzésben résztvevd képes
legyen arra, hogy segitsen egy
csoportot/csapatot céljaik
megfogalmazasdban, az odavezetd ut
kidolgozasaban, a megvaldsitasban és
a visszacsatoldsban egyarant.

A csapat (A csapat fogalma,
megalakuldsa, csapat fejlédésének
szakaszai, jatékszabalyok kialakulasa,
koz6s munka.)

Egy csapat hatékonysaga (szinergia,
nagysag, vezetés)

A vezetés feladatai (vezet6i stilusok,
stratégiak)

Projekttervezés és menedzsment-
otlett6l a projektig Iépésrél 1épésre
Cél: megismertesse a képzésben
résztvevével a  projekttervezés
folyamatat és bemutassa azokat az
eszkdzoket, amelyek segitik egy
projekt sikeres megvaldsulasat.

ProjektelGkészités-elemzés
Koltségvetés tervezés

Projekttervezés-definialas
Projektmegvalositas- végrehajtas
Projektértékelés-zaras

Forrasgytjtési technikak
Cél: a résztvevk megismerjék a
forrasgytijtési technikakat

Miniprojekt generalas

Cél: kitaldljak sajat telepiilésiik
projektjét, aminek megvalodsitasdhoz
minden segitséget megkapnak

A terveink szerint a tapasztalati szakért6k korének bdévitésével (potlasaval)

hatékonyabban tudjuk igénybe venni helyi munkatarsainkat a roma ndi civil

szervezetek szervezésében, a helyi aktivitas katalalizalasban.

A jovOben olyan

folytatjuk a roma ndi civil szervezetek alakitasi
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munkajat, amelyek j6 gyakorlatként is szébajéhetnek (pl. népmiivészeti tevékenység,
turisztikai munka, tovabbtanulédsi tAmogatas). Azt gondoljuk, hogy mindez a civil
szervezetekkel kapcsolatos érdekl6dés mellett a projekt tevékenységek kozotti
szinergiat (pl. j6 gyakorlat gyijtés) is erdsiti.

Koltségek: ,, A telepiilési (EFOP 1.6.2 / 2.4.1) programok zdrasa” pontnal részletezett
human erdforras koltségek sziikségesek ezen tevékenység elvégzéséhez is (2-es
melléklet)

. Javaslattétel a ,vadtelep” fogalmi megkozelitésére és a beazonositishoz sziikséges

mérés modszerére

- A témahoz kapcsoldd6 kiemelt projekt kutatéi munkacsoport az aldbbi vadtelep
definiciot dolgozta ki és javasolja:
~Vadtelepnek” tekinthetd az érvényes szabilyozdsi kereteken kiviil es6 formdban lakott,
kényszeriiségbdl kialakitott élettér, amely a lakhatdsnak az alapvetd hilozatokbol kimarads,
pusztin a tilélést szolgilé megjelenési formdja.

- A kiiltertileti tdrsadalom fizikai és szocialis életkdriilményeire fékuszald, altaldnos és
specializalt mérési modszertan tiikr6zi a felzarkdzasi probléma (tajegységekre is
bonthatd, illetve a telepiilési lehet8ségeket is magaban foglald) Gsszetettségét.

- A vadtelep felszdmolassal kapcsolatos pilot médszertan megvaldsitasdval és
dokumentalaséval egy olyan rész-szakpolitikai elképzelés hatdrozhaté meg, amellyel
definialhaté egy térben és tarsadalmilag jol koriilhatarolt helyi felzarkézasi cselekvés.

- A Kkiemelt projekt szdmdra figyelembe véve a fenti megallapitdsokat, olyan
feladatkorre van sziikség, amellyel a felzdrkdzast tdmogaté szakmai halézatok
egytittes tevekenységével; telepiilési és allami segitséggel a telepiilés a kiilteriilettel
kapcsolatos rendezési elképzeléseik megvaldsitdsaban komoly tdmogaté hatteret
kapnak. (Isd. 4. sz. melléklet)

Koltségek:

Vadtelep pilot szakmai megval6sitéi: 11 f6 bevondsa sziiksége a pilot
megvaldsitasdhoz melynek részletezés jelen levél 2. mellékletében talalhato.

Osszesen: 35 607 865 Ft

A forrast a projekt megvaldsitdsa sordn a szakmai megvaldsiték személyi jellegii
koltségsorain, soron keletkezett Osszesen 280 mills Ft
maradvany biztositja:
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- jarulékcsokkenésbdl keletkezett maradvany

- bérmaradvany: a projekt megvaldsitdsa soran tobb alkalommal létszamstop keriilt
elrendelésre, igy kies6 munkaerdt nem tudta id6ben potolni a projekt

- cafeteria maradvany: a kiesé munkaerd cafeteridja

Egyéb a pilot megvalésulasdhoz sziikséges koltségek:

utazasi koltség 11 f6 vadtelep munkatars utazasi kéltsége 22 727 Ft/ho/f6 3 000 000 Ft

modszertani kézikdnyv 5 iv 300 pld (nyomdai kivitelezése) 1 500 000 ft 1 500 000 Ft

- L modszertani kézikonyv 5iv (szerzék, lektor) 1 300 000 ft 1300 000 Ft
disszeminacios koltség - — =

workshop (étkezési ktg), kOz6sségi programelemek 2 000 000 Ft

film 15 perc 1 500 000 Ft

. , eszkobeszerzés (nyomtaté+toner) 100 000 Ft

eszkdzbeszerzés - = —

fejleszt6 eszk6zok, jatékok 2 000000 ft 2 000 000 Ft

eszkozbériés (busz vagy konténer) 10 h6*300 000 ft 3 000 000 Ft

anyagkoltség foglalkozasok, papir, irodaszer, stb 1 000 000 Ft

rezsi koltség 10 h6*100000 1 000 000 Ft

A forrast a flat rate sorokon keletkezett 18 001 481 Ft biztositja. A kapcsol6do 1.6.2-es és 2.4.1-es
projektek tobb mint 1 évvel késébb tudtak elindulni, igy ez id6 alatt jelent6sen kevesebb utazasi
volt indokolt.

4. Menedzsment tréning és j6 gyakorlatgytijtés

- A telepiilési megvaldsitdk érzékenyité képzése (tréningje) a fenntarthatosag és a
teleptiilési — tarsadalmi konfliktusmentesség fenntarthatdsaga miatt is fontos (ez a
programelem most indul). Ezeket a tudasokat sziikséges széles kdrben disszeminalni,
mert hozzajarulhat a kovetkezd tdmogatasi id8szak sordn megvaldsitasra keriild,
valamint a mikdd6 projektek fenntarthatdsdgahoz.

- A fenntarthatésdghoz hozzatartozé elem a jé gyakorlatokkal kapcsolatos helyi
tervezési tudasok (professzidk) atadasa, telepiilési programelemek tovabbfejlesztése.
Ezek a tudasok alapvetSen azt szolgaljdk, hogy a ,jo gyakorlatok” mindsités
megfelelé mintét, kvetendd kategoriat jelentsen a felzarkozasi teleptilési programok
sordban. Ennek a személyes jelenléti mentori munkanak, telepiilési férumoknak, az
egymastdl vald tanuldsnak az a hatasa, hogy telepiilési komplex felzarkdzasi/
esélyteremt6 programok mindsége javul, illetve ez a telepiilési mindség javitja a
felzarkézasi szakpolitikak altalanos tarsadalmi elfogadottsagat és sziikségességét.
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”

- A ,j6 gyakorlatok” tervezési médszertana, az a tudds, amely kiemeli az adott

elképzelést az altalanos felzarkézasi munkébdl. Ehhez a kompetenciaszinthez
azonban a telepiilések - mivel eltér6 idSpontban kezdték a program
megvalositasokat — eltéré idépontban jutnak el. A projekt sordn 250 jé gyakorlatot
kell gytjteni. Jelenleg a — aranyosan a telepiilési programmegvaldsitasokkal ~ a
munka kozel 20 szazalékat végeztiik el.

- J6 gyakorlatok elérésének koltségvonzatai:

Kbltség Részletezés Osszeg
16 gyakorlat szoftver J6 gyakorlat szoftver
tovébbfejlesztése kapacitas b8vitése

Pilot programok a komplex |kordbbi jé gyakoriatok
telepprogramok megismerése, kockdzatok
adaptéldsahoz feltdrdsa, helyzetelemzés
elkészitése, kapcsolati halé
elkészitése, j6 gyakorlatok
adaptalaciés, megvaldsitasi
utemtervének elkészitése,
er6forrasterv készitése,
sziikséges er&forrdsok
(targyi, személyi)
beszerzése, adaptécids
kézikbnyv elkészitése.
Szaknyelvi forditas 5-5 hazai és kuilfoldi jo
gyakorlat, térsadalmi-
kozosségi kutatés,
szociogréfia forditdsa

Osszesen: 40897 124 Ft

10012680 Ft

21909989 Ft

8974 455 Ft

- Az els6 két tevékenység mar lezarult, jo gyakorlat szoftvert kapacitasanak b&vitése
2018. méjus 17-én zarult le, azdta all rendelkezésére a telepiiléseknek a kialakult j6
gyakorlatok feltoltéséhez, az errSl készitett haszndlati Gtmutatét a telepiilési
talalkozasok alkalmaval a munkatérsaink részletesen ismertetik.

- A modszertani munkéhoz kapesolddd tevékenységek kapcesdn feltérképeztiik a
komplex telepprogramok eddigi gyakorlatait, valamint a felzark6ztatasi munkahoz
kapcsolddd szélesebb kozOsségi, szocidlis fejlesztd munka korébdl szintetizilhatd
példakat, tapasztalatokat. Az volt a szandékunk, hogy - az dsszegyfijtott példak
feldolgozasaval, értékelésével — tamogassuk az felzarkdézasi munka médszertananak
telepiilési megujitasat, a térbeli-k6z0sségi adaptacié gyorsitasat.

- A példatdr elemeit a felhasznalok a beavatkozasoknak, tevékenységeknek,
kapcsolatoknak a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (MNTFS)
beavatkozasi teriiletethez igazodd tartalma szerint, az eszkdzok jellege szerint
(képzés, miihely, szolgaltatas stb.), valamint a program tarsadalmi szervezd$dési
szintje szerint csoportositva, sziirve tudjak lekérni és felhasznalni.

- A pilot program sorén elkésziilt adapticiés kézikényv 2018. szeptember 28-a dta
érhetd el, err6l a képzésben részt vevd szocialis
munkasoknak a képzések soran is beszidmolunk és
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elektronikus hozzaférést is biztositunk. Az anyag elérheté a Doku-tar feliiletén is.

Az els6 megvaldsult menedzsment tréningen (23 {6 részvételével), amely 2020.02.18-
2020.03.10 kozott zajlott, szerepet kapott a ,,jo gyakorlatok” tervezési médszertana is,
amely elésegiti a professzionalis felzarkdzdsi munkat a telepen. Menedzsment
képzést, a jarvany lezarulta utan, djra elinditunk.

A moédszertani alprojekt munkatarsai rendszeresen tartanak olyan mihelyeket a
céltelepiiléseken ahol a fejlesztési célokat meghatdrozé6 és megvaldsitd
intézményeinek, szervezeteinek képviseldi, szakemberei vesznek részt. Ezen
alkalmakon a férum jellegli munkat kovetden, a teleptilés helyzetét, erésségeit, jo
gyakorlatait is feltarjak, segitenek az adaptilhatd mddszerek beazonositasaban, ezek
megfogalmazasaban.

A késedelem okai:

Ahogyan az a diagramon is lathat6, a telepiilések tamogatasi szerzddéseinek
megkotése hosszasan elhtizédott az idSben, valamint az is nehezitette a helyzetet,
hogy csak mindkét palyazat pozitiv elbiralasa utan kezdték meg a megvalositasi
munkat, ez java részt 2019 elsé felére esett. A megvaldsitds mérfoldkovei szerint a
projekt megkezdésétdl szamitott 6 honapon beliil a célesoporttagok egyéni fejlesztési
terveinek elkészitése zajlott, a feldllitott diagndzisokhoz rendelték a projekt
tevékenységeit. Az els6 12 hdnapban a bevont célcsoporttagokkal egytittmiikédeési
megallapodast kotnek, amelynek létrejotte utdn kezdddik meg az intenziv szocialis
munka és a legtobb vallalt tevékenység beinditasa. Ez az id6beli eltolédas okozta azt,
hogy a j6 gyakorlatok még nem alakulhattak ki, hiszen a j6 gyakorlat nem mas, mint
egy bizonyos szakteriileten mar bizonyitottan bevalt program, modszer, amely
innovativ, egyedi és univerzalisan adaptalhaté az adott szakteriileten, kialakulasuk
hidnyaban a telepiilések még nem tudjak kozzé tenni Gket.

TSZ megkotés id6pontjai EFOP-1.6.2 és EFOP-2.
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- Az elmult két hénap sordn a virushelyzet miatti kormanyzati és 6nkormanyzati
korlatozasok nem tették lehet6vé a projektlatogatasokat és a miihelymunkak
szervezését, tovabba a kapcsolatfelvételt és jjonnan indulé projektek becsatornazasat
nagymeértékben befolyésoltak a veszélyhelyzetre vonatkoz6 megszoritd intézkedések.

Koltségek: , A telepiilési (EFOP 1.6.2 / 2.4.1) programok zarasa” pontnal részletezett
human eréforras koltségek sziikségesek ezen tevékenység elvégzéséhez is (2-es
melléklet)

II. Koltség atcsoportositasok flat rate tételek kozott

Csokkeng tételek:

- A projekt soran a Mapinfo szoftver beszerzésére nem volt lehetdség, mivel az
Iranyitdé Hatdsagtdl nem kapott a projekt engedélyt a kizardlagosan
forgalmazd cégtdl vald beszerzésre. Mivel 3 darajanlatos beszerzést a
kizardlagossdg miatt nem tudott a projekt lefolytatni, igy a szoftver
beszerzésétdl valo elallas mellett dontott. Csékkenés sszese: 4 497 362 Ft

- Az SPSS termékhez kedvezdbb aron sikeriil hozzdjutni, mint az eredetileg
tervezett, igy a koltségsoron maradvany keletkezett.

Csdkkenés dsszege: 12 111 Ft

- A célfeladatban alkalmazott kozbeszerzési tandcsadd bér és jarulék soran
maradvany keletkezett, igy sziikséges az Osszeg atcsoportositdsa. Jarulék
csOkkenés miatt keletkezett maradvany: 63 950 Ft, munkabér miatt keletkezett
maradvany 10 000 Ft

- A kozbeszerzések illetménye és a KEF dijak elmaradtak a tervezett8l, mivel a
kozbeszerzési koltségkorlat megemelésével kevesebb kdzbeszerzési eljaras volt
a projekt soran, igy a koltségsoron maradvany keletkezett. Csokkenés
dsszege: 568 894 Ft

- A projekt tervezése soran 96 db irodai batorcsomag beszerzését tervezte a
projekt azonban a Tarsadalmi Esélyteremtési Fdigazgatdsag irodabutor
alloméanya megfelel6 mennyiség(i, igy nem indokolt a batorbeszerzés a projekt
megvalositasa soran. Csékkenés osszege: 10 086 452 Ft
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A szakmai kiadvanyokat kedvezébb &ron sikeriil hozzajutni, mint az
eredetileg tervezett. Csokkenés dsszege: 21 357 Ft

- Utazési koltségek csokkenése. A tanacsadd foglalkoztatasa a célfeladatok
engedélyezése miatt jelentds ideig sziinetelt, igy kevesebb utazasi koltség
elszdmolésara volt lehetdség: Csokkenés dsszege: 1 684 000 Ft

- A képzések sajat eréforrasbdl kertiltek megtartasra, igy a koltségek a szakmai
megvaldsiték utazasi soran keriiltek elszamolasra. Csokkenés oOsszege:
8 767 387 Ft

- A tapasztalati szakértOk sok esetben a teriileti koordinatorokkal egytitt
utaztak, valamint az alloméany nem teljesen a létszamstop miatt, igy kevesebb
utazasi koltség elszamoldsara volt lehet6ség. Csékkenés dsszege: 3 787 347 Ft

Novekvd tételek:

- 3 db életat film készités: A ,Felzarkézasi egyilittmikodések tdmogatasa”
elnevezési kiemelt projekt olyan, a teleptilési projektek miikddésére,
szereplGire fokuszalé program, amely pontosan tudja definidlni azokat a
mértékadd személyiségeket, akik életatjukkal példaként szolgalhatnak a
szlikebb-tadgabb kozosség, valamint az dgazat és a szakma szemében is.
Elgondoldsunk szerint indokolt egy olyan szemléletvaltast tamogato,
mozgokép alapi munka (film) elkészitése, ami a tarsadalmi felzarkdzasi-
esélyteremtési folyamat sikeres megvaldsitéihoz kapcsolddik.

Olyan film elkészitése a célunk, amely személyes példakon keresztiil mutatja
be az életutat, a tamogatd szereplSk, a telepiilési lehetSségek, az egyéni
érdeklfdés és tudésszeriés, a csaldd és a karrierutak, valamint a szakmai
sikerek és kudarcok tiikrében. Indikativ ajanlat csatolasra keriiltek.

Novekedés dsszege: 3 000 000 Ft

A projekt altal szervezett 2 db nemzetkoézi konferencidin indokolt a résztvevok
részére logoval ellatott reprezentacids termékek biztositasa. Indikativ ajanlat
csatolasra keriiltek. Novekedés 6sszege: 1 496 619 Ft

1 db gépjarmiivasarlas indokolt a kilonbozd, egymastdl tavol 1évd telepiilések
és kiilondsen a pilot nyomon kovetéséhez.

5140 000 forintért kivanunk egy db kozépkategorids gépjarmiivet vasarolni
(indikativ  ajanlat csatolva kedvezményes
listadrrol). A  vasarldas  koltséghatékonyabb
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megoldas lenne a bérlésnél, mivel amennyiben a gépjarmivet 2020.08.01-t61
tudnd a projekt bérelni, tgy az eredeti fizikai befejezésig 3 hénap allna
rendelkezésre, azonban tovabbi 12 hdénap hosszabbitas esetén Osszesen 15
honapig tudna a projekt a fizikai megvalositas soran bérelni a gépjarmtvet. A
Tarsadalmi Esélyteremtési Fdigazgatosag masik kiemelt projektjében
lefolytatasra kertilt korabban gépjarmii bérlés, amit piaci ar igazolasanak elve
alapjan indikativ ajanlatként tudtunk kezelni a kalkuldcié soran: ezen 5
ajanlattev0s beszerzés soran egy Uj gépjarmi 2,5 évre torténd bérlése esetén
356 000 Ft havi bérleti dij volt a legkedvezSbb arajanlat. A kordbban jelzett 16
hénap esetén a projektiinknek egy hasonlé konstrukcidban 5340 000 Ft-ba
keriilne a bérlés. Az auté kihasznaltsaga varhatéan évi 60 000 km lenne (a
valtozds bejelentésben 1év6 kikiildetési koltségek tartalmazzédk a sajat
gépjarmiives tizemanyag koltségeket is).

Tehat a vasarlas Osszege 5140000 Ft mig a bérlés 5340 000 Ft lenne, igy
kedvezdbb a vasarlas Osszege. Tovabbi eldnyt jelent a vasarlas soran, hogy a
gépjarmi az 5 éves fenntartdsi id6szak sordn is hasznalhatd, mivel a
kedvezményezett tulajdondban marad. Indikativ ajanlat csatolasra kertiltek.

- Novekedés dsszege: 5 140 000 Ft

- 460000 Ft-ot kivinunk a vasarolt gépjarmii {izemeltetésére tervezni. Mely
magaba foglalja téli-nyari gumi cserét 2 alakalommal 15 000 Ft/alakalom, két
alkalommal altalanos nagy szerviz 150 000/alaklom, mosatas 80 000 Ft, valamint
egyéb az lizemeltetéshez sziikséges kendanyagok,ablakmosd anyagok 50 000 Ft.

Novekedés dsszege: 460 000 Ft

- Magyarorszdgon kialakult jarvanytligyi helyzet kovetkeztében kiemelten
sziikséges volt a munkavallalok részére védbeszkdzok biztositisa a
munkavégzésiik ellatdsdhoz, igy 1,4 milli6 Ft-ot at kivanunk csoportositani
védofelszerelések vasarlasara. Indikativ ajanlat csatolasra keriiltek.

Novekedés dsszege: 1 400 760 Ft

A valtozds felvezetésre keriilt az EPTK rendszerbe, mig a mddositashoz sziikséges
dokumentumok csatolasra keriiltek.
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Kérem, a valtozés nyilvantartdsukban torténd atvezetésérdl mielGbb értesiteni sziveskedjenek.

Budapest, 2020. 07. ,,..”

Udvézlettel:
:  Sztojka Attila
/- f6igazgatd
'I |
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1.

szamu melléklet

Projekt hosszabbitasahoz sziikséges koltségek:

Honnan? Kaltségsor

Kottségek

Targy Indoklas
megnevezése
1 Projektmenedzsment Projektimenedzsment foglalkoztatdsa a teljes hosszabbitas soran szlikséges. Pro;eki;::ln:.lsement

16784 011 Ft

A projeki hosszabbitasa soran a szakmai megvaldsitk tovabbfoglalkoztatisa

Szakmai megvalositok
bérkatiség, jarulék és

19

MAGYARORSZAG
KORMANYA

2. Szakmai megvalésitok A, o bt g cafeteria koltsége 242 209 569 Ft
szilkséges ( lasd Uj bértaba). illstve Gj forrés bevonasa
szilkséges
A hosszabbitds sordn &sszesen 64 fét kivan foglalkoztatni a projekt. Milvel két | Szakmai megvalositok
3. Rehabilitacios kélsége megvaltozott munkaképességl munkavallalot foglalkoztat a projekt, igy 6sszesen 24 16 |  bérkdliség, jarulék és 1 609 200 Ft
utan kell fizetni a hozzajarulast. cafeteria kéltsége
4 Vadtelep pilot Vadtelep pilot részietezésére lasd vadtelep munkalap és szdveges indoklas Szakmailnagvalostor 53 757 868 Ft
. bér és jarulék kéltsége
ot et L e Szakmai megvaldsitok utazasi koltsége, mely szilkséges a folyamatos szakmai | Szakmai megvaldsitdk
P Utazas kditség modszertani és technikai segfiségnylitashoz utazasi kélisége (flat rate) 11800 000 Ft
Szakmai megvalbsitdsban részivevé munkatarsak telefon kiltsége, mely sziikséges a Szakmai moavalosick
6 Telefonkdltség folyamatos szakmai modszertani és technikai segitségnyljtdshoz, a folyamatos tlefon kiltsé ge (fat rate) 1119352 Ft
kapcsolattartashoz 9
A projekt fizkai megavalésitdsa soran bérelt iroda bérésének hosszabitisa | Szakmai megvalositok
fd MEdSiberieg {izemelletési kdllséggel egyiitt havi 560 000 Ft utazasi kblisége (Rat rate) 6720000 Ft
333 000 000 Ft
Osszesen
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2. szamu melléklet
A projekt hosszabbitasahoz sziikséges human eréforras koltségei:

Ksltségsor Megléd/ Pozicisk heti 6ra Bér F6 12hénapra | . ey 1, 55| EBYED s2emély
lij pozicié esd bér jellegd koltsége
Projektmenedzsment meglévé |Projektmenedzser 40 600 000 Ft 1 7200000 Ft| 1116000 Ft 269 005 Ft
Projektmenedzsment meglévé |Pénziigyi vezet 40 500 000 Ft 1 6000 000 Ft 930 000 Ft 269 005 Ft
Osszesen 13200000 Ft| 2046 000Ft 538011 Ft
Mindgsszesen 15784011 Ft
Szakmai megvaldsitd meglévd |Szakmai vezet§ 40 550 000 Ft 1 6600000 Ft| 1023000 Ft 269 005 Ft
Szakmai megval§sité meglévd |Vezetd tandcsadéd 40 500 000 Ft 1 6 000 000 Ft 930000 Ft 269 005 Ft
Szakmai megvaldsitd meglévs |Altaldnos szakmai koordinator 40 400 000 Ft 1 4 800000 Ft 744 000 Ft 269 005 Ft
Szakmai megvaldsitd meglév§ |Szakmai asszisztens 40 300 000 Ft 2 7200000 Ft| 1116000 Ft 538011 Ft
Szakmai megvaldsité meglévd |Alprojektvezetd - Kutatds 30 300000 Ft 1 3600000 Ft| 558000 Ft 269 005 Ft.
Szakmai megvaldsité meglév8 |Alprojektvezet - médszertani| 40 400 000 Ft 1 4800000 Ft| 744000 Ft 269 005 Ft
Szakmai megvalésité meglévs |Vezet6 koordinétor 40 500 000 Ft 1 6000 000 Ft 930 000 Ft 269 005 Ft
Szakmai megvaldsitd meglévl |Teriileti koordinator 8 f§ 40 400 000 Ft 8 38400 000 Ft| 5952 000 Ft 2152043 Ft
Szakmai megvaldsitd meglévl |Képzésfejleszt§ képzb 40 380000Ft 3 13680000 Ft| 2120400 Ft 807 016 Ft
Szakmai megvaldsité meglévé |Képzésfejleszts képzb 20 190 000 Ft 1 2280 000 Ft 353400 Ft 134 503 Ft
Szakmai megval6sité meglévd |Mobdszertani szakért6 5 f6 40 380000 Ft 4 18240000 Ft| 2827 200 Ft 1076022 Ft
Szakmai megvalésito meglévd |Kutatd 2 f6 40 350000 Ft 2 8400000 Ft| 1302000 Ft 538011 Ft
OFt
Adattervezé 20 350000 Ft 1 2100000 Ft 325 500 Ft, 134 503 Ft
Ikt fe]leszt6 40 350000 Ft 1 4200 000 Ft 651 000 Ft| 269 005 Ft
Szakmai megvaldsit6 meglév§ |Koordinator - Komplex telepprl 40 300000 Ft 1 3 600 000 Ft 558 000 Ft 269005 Ft
Szakmai megvaldsit6 meglév8 [Koordinacids asszisztens 40 280 000 Ft 1 3360 000 Ft 520 800 Ft 269 005 Ft
Szakmai megvaldsité meglévd [Koordinétor 40 400 000 Ft 1 4800000Ft] 744000 Ft 269005 Ft
Szakmai megval ésité meglév |Tapasztalati szakértd 20 f6 40 250 000 Ft 20 60000000 Ft| 9300000 Ft 5380108 Ft
Osszesen 198 060 000 Ft| 30699300Ft] 13450269 Ft
242 209 569 Ft
SZECHENYI
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3. szamu melléklet Vadtelep Pilot koltségek

Személyi jellegti koltségek

L_ Pozicick hetidra | Bér pg | 12honepraess | ek 1ss% Egvéb | dokids
- bér személy .
Telepkoordinator (11 hénap) 40 350 000 Ft 1 3850000 Ft 596 750 Ft, 246 588 Ft|Telepllésgazda, koordinicids feladatok ellatasa
|EFOP 161. mad! ani elemek adaptilisa a kivalasztott telepiilesre,

Médszertani szakénts (10hénap)| 40 400 000 Ft 1 4000000 Ft 620000 Ft 224 171 Ft|kézdsségiel é
Kutatd |10 hénap] 20 200 000 Ft. 1 2000000 Ft| 310000 Ft uZDSGFtIatereEkutatés és hatésk as, megalag ban valé
Csalédi mentor (11 hénap) 40 400 000 Ft 2 8800000 Ft 1364000 Ft, 493177 F kmai megval 6sitd, csalddi fejl i tervek, sziil8-gyerek kapesolat
Andragégus/dramapedagégus/lelkész/sth. (10 hénap) 20 |200000Ft] 1 2000000 Ft 310000Ft| 112086 Ft|szak gvaldsits, képads, fogtalkoztats
Pedagdgus vagy felsSfoku végzettségd személyek {9 hénap) 20 150 000 Ft 2 2700000 Ft| 418500 Ft 201754 Ft i megvaldsitd, iskalan kivili 1k —
Pszicholdgus (10 hénap) 10 125 000 Ft. 1 1250 000 Ft| 193 750 Ft 56 043 Ft|szakmai megvalSsitd, iskolan kiviili foglalk
Fe|lesztd pedagdgus (10 hénap) 20 250000 Ft 1 2500 000 F 387500 Ft; 112 086 Ft|szakmai megvaldsitd, iskoldn kivili foglalkozdsok

y6 I (10 hénap) 10 125000 Ft. 1 1250000 Ft, 193 750 Ft 56 043 Ft|szakmai megvaldsitd, iskolan kiviili foglalk L
Addiktolégus {10 hénap) 20 250 000 Ft 1 2500000 Ft, 387500 Ft| 112 086 Ft|szakmai megvaldsitd, egészséges életméd, prevencié, drtal

Flat rate koltségek:

Kéltségnem Osszeg
utazasi kéltség 11 f6 vadtelep munkatdrs utazasi koltsége 22 727 Ft/ho/fé 3 000 000 Ft
modszertani kézikényv 5 iv 300 pld (nyomdai kivitelezése) 1 500 000 ft 1500 000 Ft
. S, modszertani kézikdnyv 5 iv (szerz6k, lektor) 1 300 000 ft 1300000 Ft
disszeminacids koltség ; — —
workshop (étkezési ktg), kbzosségi programelemek 2 000 000 Ft
film 15 perc 1 500 000 Ft
.. . eszkdbeszerzés (nyomtato+toner) 100 000 Ft
eszkdzbeszerzés - = —
fejlesztd eszk6zok, jatékok 2 000 000 ft 2 000 000 Ft
eszkdzbérlés {busz vagy konténer) 10 h6*300 000 ft 3 000 000 Ft
anyagkéltség foglalkozasok, papir, irodaszer, stb 1000 000 Ft
rezsi kbltség 10 h6*100000 1000000 Ft

|
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