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ALLASPALYAZAT
TARSADALMI ESELYTEREMTESI FOIGAZGATOSAG
Program-végrehajtasi és Modszertani Féosztaly- Helyi Esélyegyenl6ségi Programok Osztalya
palyazatot hirdet Kormanyzati szolgalati jogviszony (Kit.) keretében
Esélyegyenl6ségi mentor

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): « Munkajat a 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) 31. §-a
és a 321/2011. (XII. 27.) Korm. Rendelet alapjan végzi. A Tarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatosag HEP Osztilyanak feladata az Orszagos Esélyegyenl6ségi Mentor Haldzat
miikodtetése, szakmai irdnyitasa, ellenérzése és képzése (TEF SZMSZ és Ugyrend alapjan).
Munkaltatéja a teriiletileg illetékes Eszak-Magyarorszagi Tarsadalmi Esélyteremtési Igazgatésag.

e A telepiilési Helyi Esélyegyenl6ségi Programok elkészitésének, nyomon kovetésének,
megvalosulasanak és a jogszabalyban esedékes kotelezé és rendkiviili felilvizsgalatok
tdimogatasa, szakmai-moédszertani segitségnytjtds a BM Médszertani Utmutaté alkalmazasat
el6iro jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelGen.

e A "Helyi esélyegyenldségi programok elkészitésére felkészit6" 30 dras képzések szervezése,
lebonyolitasa 6nkormanyzati HEP referensek szamara

e Teleptilési HEP Férumok, Jarasi Esélyteremtd Foérumok, Informacidés napok szervezése,
lebonyolitasa, aktiv részvétel.

e A HEP-szoftver folyamatos hasznalata, dokumentumok, intézkedések feltoltése, felhasznalo6i
adatbazisanak folyamatos frissitése, valamint a HEP-ek publikalasa.

eEgyedi személyes segitségnyujtas, szakmai tAmogatas dnkormanyzati HEP-referensek szamara
helyszini mentoralasok és irodai fogadénapok soran, 6nkormanyzati igények alapjan.

Betoltend6 allas szakmacsoportja: szocialis és gyamiigy

FEOR besorolas: 2312 Szocialis munkas és tanacsadd

Betoltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb
Betoltendo allas jogviszonya: Kormanyzati szolgalati jogviszony (Kit.)

Foglalkoztatas id6tartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, 40 ora,
Altalanos, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: 0zd

Allashirdeté szervezet bemutatasa: A Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatésagot (TEF) a
Belligyminisztérium - a kormany felhatalmazasaval - 2019. augusztus elsejével hozta létre. A TEF
- a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégiaval 6sszhangban a tarsadalmi felzarko6zas,a
mély-szegénység megsziintetése és az esélyteremtés terén - ellatja a felzarkozas képzési,
szervezési és mddszertani feladatait, illetve hozza kapcsol6dd mentori tamogatast nyuijt.

A munkaltatéval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacio (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaido; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
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honlap cime stb.): A palyazatokat elektronikus uton a Humadanpolitikai Osztily részére a
allaspalyazat@tef.gov.hu oldalon tudjak beadni. A palyazati kiirdssal kapcsolatban tovabbi
informaciét Sandor Noémi nyujt a +36-30-570-8096-0s telefonszamon. A munkaltaté altal kijel6lt
biralé bizottsag csak a palyazati feltételeknek megfelel6 palyazokat hallgatja meg.

Feltételek, Elonyok
Pdlyazati feltételek:
Jogallasbdl fakad6 jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen elGélet
- CselekvGképesség

- Magyar allampolgarsag

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Szocialis munka és tanacsadas, féiskolai/egyetemi diploma

Elvart szakmai tapasztalat idotartama (év): 3
Elvart vezetdi tapasztalat idotartama (év): 0
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:
- Motivacids levél, havi brutt6 illetmény megadasaval

- Harom hoénapnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany masolata vagy annak
igénylését igazol6 irat masolata

- Legalabb kétéves, az esélyegyenlGség teriiletén szerzett szakmai gyakorlat,
referencia igazolassal

- A TEF Aaltal a feln6ttképzésrél szo6lé torvény szerint szervezett
esélyegyenl6ségi mentor képzés elvégzi, és az ott elsajatitott ismeretekrdél a TEF altal
kiallitott tanusitvannyal igazoltan sikeres vizsgat tesz.

Jarmiivezet6i engedély kategoria: B

Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a vezetdi tapasztalat?: Nem
Egyéb palyazati el6nyok:

- Internetes adatkezelés, Word, Excel alapfokud ismerete

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent6 személyes kompetenciak:

- Onallésag (alap)
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- Szakmaisag, szakértelem, szakmai felkésziiltség, szaktudas
(tgyfélszolgalati)

- Szervezb6készség, koordinacio (ligyintézoi)
- Munkabiras (egyéb)
- Szakmai lojalitas (egyéb)

A palyazat részeként benyujtando igazolasok, alatamaszté dokumentumok:
- végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata
- fényképes onéletrajz (87/2019.(1V.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapjan
- Adatkezelési nyilatkozat

- Hozzajarul6 nyilatkozat palyazati anyagba betekintésroél

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024.09.01. 23:59

A palyazat elbiralasanak moédja: A személyes elbeszélgetéseket kovetéen
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024.09.06. 00:00

A palyazati Kkiiras tovabbi kozzétételének helye: www.tef.gov.hu

Allas tervezett betoltésének idépontja: 2024.09.09.

Publikalas tervezett idé6pontja: 2024.08.08.

A pdlydzati kiirds kézzétevéje a Miniszterelnéki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiird szerv felel
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