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ALLASPALYAZAT
TARSADALMI ESELYTEREMTESI FOIGAZGATOSAG
Program-végrehajtasi és Modszertani Féosztaly, Program-végrehajtasi, Koordinacios és
Modszertani Osztaly

palyazatot hirdet Munkaviszony (MT) keretében
képz6 és modszertani szakérto

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatando feladatok): Tevékenységével segiti a szakmai vezeté szakmai,
modszertani irdnyité munkajat a képzési modulok, tananyagok és moddszertani segédletek
kidolgozasa, valamint képzések és workshopok megvaldsitdsa helyi, regiondlis és orszagos
szinten. Fontos szerepe van a szakmai partnerekkel val6 egyiittmiikodésben, a képzési igények
felmérésében, a résztvevék tamogatasaban és mentoralasaban, valamint az eredményesség
mérésében és a visszajelzések feldolgozasaban. A képzési tevékenységhez kapcsol6do
adminisztrativ feladatok ellatasa szintén a munkakor része.

Betoltendo allas szakmacsoportja: adminisztracio

FEOR besorolas: 2910 Egyéb magasan képzett ligyintéz6

Betéltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakércsalad): Ugyviteli
Betoltendd allas jogviszonya: Munkaviszony (MT)

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozott, 40 ora,
Altalanos, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Budapest

A munkavégzés pontos helye: TEF székhelye és telephelyei. (Budapest, Pécs, Nyiregyhaza,
Debrecen, Miskolc, Szolnok, Kecskemét, Gydr).

Allashirdeté szervezet bemutatiasa: A Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatésagot (TEF) a
Belligyminisztérium - a kormany felhatalmazasaval - 2019. augusztus elsejével hozta létre. A TEF
ellatja a Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatdsagrol, valamint egyes kormanyrendeleteknek a
Szocidlis és Gyermekvédelmi Foéigazgatosag egyes feladatainak atadasaval kapcsolatos
modositasardl szolé 180/2019. (VII. 26.) Korm. rendeletben foglalt feladatokat.

Feltételek, Elonyok
Pdlyadzati feltételek:
Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:
- Blintetlen el6élet
- Cselekv@képesség

- Magyar allampolgarsag
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Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Egyéb végzettség, Fels6foka végzettség (BA vagy MSC)

Elvart szakmai tapasztalat id6tartama (év): 0
Elvart vezetdi tapasztalat idétartama (év): 0
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:
- Motivacids levél, havi brutt6 illetmény megadasaval

- Harom hoénapndl nem régebbi specidlis tipusd, 227-es sorszamu
munkavallaléi hatdsagi erkoélcsi bizonyitvanya, a 2018. évi CXXV. térvény (KIT) 279. § (6)
bekezdése alapjan legkés6bb az allashely betoltéséig.

- Magasszintl MS Office ismeretek.

Pdlyazat elbirdldsa sordn elonyt jelent:
A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a vezetdi tapasztalat?: Nem
Egyéb palyazati el6nyok:
- Képzésszervezési tapasztalat.

- Pedagégiai, andragégiai vagy tréneri végzettség, illetve tapasztalat
feln6ttképzésben.

- Tapasztalat képzési modulok, e-learning tananyagok és blended learning
programok fejlesztésében.

- Oktatdi, tréneri, facilitatori tapasztalat helyi, regionalis vagy orszagos
szinten.

- Tanusitvany- és vizsgaztatdsi rendszerek mikodtetésében szerzett
gyakorlat.

- Monitoring- és értékelési eszkozok alkalmazasaban szerzett jartassag
(kérdoivek, hatasmérés, visszajelzés-feldolgozas).

- Publikacids, szakmai anyagir6i tapasztalat moédszertani, képzési vagy
tarsadalmi felzarkézassal kapcsolatos teriileteken.

- Gyakorlat az eurdpai unios projektek tervezésében, megvaldsitasaban.

- Projektadminisztraciés és dokumentaciokezelé rendszerek ismerete (pl.
MS Project, Moodle, SharePoint).

- Hatranyos helyzetli személyekkel valé terepmunkaban szerzett
tapasztalat.

- A tarsadalmi felzarkozasban, esélyteremtésben val6 szakmai tapasztalat.

- B kategorias jogositvany.

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent6 személyes kompetenciak:
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- Onallésag (alap)
- Hatékony munkavégzés (alap)
- Egytittm{ikodés (alap)
- Munkabiras (egyéb)
- Elkotelezettség, megbizhatdsag (Etikus magatartas) (egyéb)

A palyazat részeként benyujtando igazolasok, alatamaszté dokumentumok:
- végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata
- Adatkezelési nyilatkozat
- Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz
- Harom hénapndl nem régebbi erkoélcsi bizonyitvany

- Hozzajarul6 nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrol

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025.10.20. 23:59

Palyazat benyujtasanak mddja: A palyazatokat elektronikus uton a Humanpolitikai Osztaly
részére az projektpalyazat@tef.gov.hu email cimen tudjak benyujtani. A fényképes onéletrajz
minta, hozzajarulé nyilatkozat és az adatkezelési nyilatkozat a Tarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatosag honlapjan érhet6 el. A pdlyazati kiirdssal kapcsolatban szakmai kérdésekben
Kovacs Zsanett tud tovabbi informaciét nydjtani a +36-70-179-7731-es telefonszdmon, egyéb
kérdéssel kapcsolatban a Humanpolitikai Osztaly a +36-1-896-9508-as és Csomos Csilla a +36-
70-504-8492-es telefonszamon tud tajékoztatast adni. A munkaltaté altal kijelolt biral6 bizottsag
csak a palyazati feltételeknek megfelel6 palyazokat hallgatja meg.

A palyazat elbiralasanak modja: Személyes meghallgatas. A palyaztato6 fenntartja a jogot arra,
hogy a palyazat elbirdlasdnak id6tartamat a lent jelzett hatarid6hoz képest 30 nappal
meghosszabbitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025.10.27. 23:59

A palyazati Kkiiras tovabbi kozzétételének helye: www.tef.gov.hu
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2025.11.01.

Allas tervezett betoltés végének idépontja: 2029.12.31.
Publikalas tervezett idépontja: 2025.10.03.

A pdlydzati kiirds kézzétevéje a Miniszterelnéki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel.
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