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ALLASPALYAZAT
TARSADALMI ESELYTEREMTESI FOIGAZGATOSAG
Felzarkozasi Képzések Fbosztalya

palyazatot hirdet Kormanyzati szolgalati jogviszony (Kit.) keretében
Ellendrzési referens

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatand6 feladatok): Kozremiikodik a TEF Felzarkozasi Képzések
Féosztalya napi feladatellatasaban. Eljarasrend alapjan ellatja a 311/2021. (VI. 7.) Korm.
rendeletben foglalt ellenérzési feladatait. El6késziti a helyszini, online és elektronikus
ellenérzések dokumentumait. Fogadja a képzésszervezok ellenérzésre vonatkoz6 megkereséseit
(telefonhivasait, e-mailjeit és leveleit), el6késziti a hivatalos valaszokat. Kozremikodik
beszamolok, adatszolgaltatasok, szakmai anyagok elkészitésében.

Betoltendo6 allas szakmacsoportja: adminisztracio

FEOR besorolas: 3910 Egyéb ligyintézé

Betoltend allas munkakorének szakteriilete (munkakoércsalad): Ugyviteli

Betoltendo allas jogviszonya: Kormanyzati szolgalati jogviszony (Kit.)

li‘oglalkoztatés idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, 40 ora,
Altalanos, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Debrecen

Allashirdeté szervezet bemutatasa: A Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatésagot (TEF) a
Belligyminisztérium - a kormany felhatalmazasaval - 2019. augusztus elsejével hozta létre. A
TEFellatja a Tarsadalmi Esélyteremtési F6igazgatosagrol, valamint egyes kormanyrendeleteknek
a Szocidlis és Gyermekvédelmi F&igazgatosag egyes feladatainak d4tadasaval kapcsolatos
modositasardl szolé 180/2019. (VII. 26.) Korm. rendeletben foglalt feladatokat.

A munkaltatéval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacio (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaido; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime stb.): A TEF - a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiaval 6sszhangban
a tarsadalmi felzarko6zas, a mélyszegénység megsziintetése és az esélyteremtés terén - ellatja a
felzarkozas képzési, szervezési és modszertani feladatait, illetve hozzd kapcsol6édd mentori
tdmogatast nyjt.

Feltételek, Elonyok

Pdlyazati feltételek:
Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:

- Biintetlen el6élet



KOZSZOLGALLAS sorszam: 142641
Intézményi iktatészam: 30050/101/7-18/2026.
- CselekvGképesség

- Magyar allampolgarsag

Elvart végzettség/képesités:

- 4, Erettségi, vagy kozépfoku szakképesités vagy szakképesités-raépiilés
fels6 kozépfoku részszakképesités vagy szakképesités szakma - kozépfoku
szakképzettség szakképesités specidlis készségfejleszté szakiskolai szakképzettség ,
Alapoz6 keretprogramok, kozépfoku végzettség

Elvart szakmai tapasztalat id6tartama (év): 1
Elvart vezetdéi tapasztalat idétartama (év): 0
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:
- Motivaciés levél, havi bruttd illetmény igény megadasaval.

- Harom hdnapnal nem régebbi specialis tipusd, 225-6s sorszamu KIT
szolgalati jogviszony hatdsagi erkolcsi bizonyitvanya, a 2018. évi CXXV. torvény (KIT) 82.
§ és 84. § bekezdése alapjan legkés6bb az allashely betoltéséig.

Pdlydzat elbirdldsa sordn elonyt jelent:
A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a vezetdi tapasztalat?: Nem
A palyazat elbiralasa soran elényt jelentd jarmiivezet6i engedély kategoria: B
Egyéb palyazati el6nyok:

- Gépjarmi vezetdi gyakorlat,

- Robotzsaru iratkezelési- és iktatérendszer ismerete és gyakorlati
alkalmazasa.

- Adminisztracios feladatok elvégzésében szerzett szakmai tapasztalat,
- MS Office programok felhasznaléi szintd ismerete,

- Kozigazgatasi tertileten szerzett tapasztalat,

- Hatdsagi eljarasok terén szerzett szakmai tapasztalat,

- Adatvédelem teriiletén szerzett szakmai tapasztalat,

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelenté személyes kompetenciak:
- Onallésag (alap)
- Hatarozottsag, magabiztossag (alap)
- Hatékony munkavégzés (alap)

- Elkotelezettség, megbizhatésag (Etikus magatartas) (egyéb)
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A palyazat részeként benyijtandd igazolasok, alatamaszté dokumentumok:
- végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata
- motivacios levél
- fényképes onéletrajz (87/2019.(1V.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapjan
- Adatkezelési nyilatkozat
- Harom hoénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany

- Hozzajarul6 nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrdl

A palyazat benyudjtasanak hatarideje: 2026.02.27. 22:55

Palyazat benyudjtasanak modja: A palyazatokat elektronikus tton a Humanpolitikai Osztaly
részére a allaspalyazat@tef.gov.hu oldalon tudjak beadni. A fényképes o©néletrajz minta,
hozzajarulé nyilatkozat és adatkezelési nyilatkozat minta a Tarsadalmi Esélyteremtési
F6igazgatosag honlapjan érhetd el. A palyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi informéaciot a +36-
1-896-9508-as telefonszdmon, illetve Dobrovicz Anita a +36-30-129-2564-es telefonszdmon és
Frank-Csaszar Zita a +36-30-333-1138-as telefonszdmon nyujt. A munkaltaté altal kijel6lt biralé
bizottsag csak a palyazati feltételeknek megfelel6 palyazokat hallgatja meg.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.03.05. 18:59

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye: www.tef.gov.hu
Allas tervezett betdltésének idépontja: 2026.03.11.

Publikalas tervezett idépontja: 2026.02.07.

A pdlydzati kifrds kézzétevéje a Miniszterelnéki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildott adatokat tartalmazza, {gy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiro szerv felel.
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