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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

TÁRSADALMI ESÉLYTEREMTÉSI FŐIGAZGATÓSÁG

Program-végrehajtási és Módszertani Főosztály- Helyi Esélyegyenlőségi Programok Osztálya

pályázatot hirdet Kormányzati szolgálati jogviszony (Kit.) keretében

Esélyegyenlőségi mentor
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): • Munkáját a 2003. évi CXXV. törvény (Ebktv.) 31. §-a 
és a 321/2011. (XII. 27.) Korm. Rendelet alapján végzi. A Társadalmi Esélyteremtési 
Főigazgatóság HEP Osztályának feladata az Országos Esélyegyenlőségi Mentor Hálózat 
működtetése, szakmai irányítása, ellenőrzése és képzése (TEF SZMSZ és Ügyrend alapján). 
Munkáltatója a területileg illetékes Észak-Magyarországi Társadalmi Esélyteremtési Igazgatóság.

• A települési Helyi Esélyegyenlőségi Programok elkészítésének, nyomon követésének, 
megvalósulásának és a jogszabályban esedékes kötelező és rendkívüli felülvizsgálatok

támogatása, szakmai-módszertani segítségnyújtás a BM Módszertani Útmutató alkalmazását 
előíró jogszabályi rendelkezéseknek megfelelően.

• A "Helyi esélyegyenlőségi programok elkészítésére felkészítő" 30 órás képzések szervezése, 
lebonyolítása önkormányzati HEP referensek számára.

• Települési HEP Fórumok, Járási Esélyteremtő Fórumok, Információs napok szervezése, 
lebonyolítása, aktív részvétel.

• A HEP-szoftver folyamatos használata, dokumentumok, intézkedések feltöltése, felhasználói 
adatbázisának folyamatos frissítése, valamint a HEP-ek publikálása.

• Egyedi személyes segítségnyújtás, szakmai támogatás önkormányzati HEP-referensek számára 
helyszíni mentorálások és irodai fogadónapok során, önkormányzati igények alapján.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

FEOR besorolás: 2312 Szociális munkás és tanácsadó

Jövedelem tartomány: ¤0-¤0

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Kormányzati szolgálati jogviszony (Kit.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Pétervására
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A munkavégzés pontos helye: Heves Vármegye területe és Pétervására TEF Fejlesztési Központ, 
3250 Pétervására, Keglevich utca 19.

Álláshirdető szervezet bemutatása: A Társadalmi Esélyteremtési Főigazgatóságot (TEF) a 
Belügyminisztérium – a kormány felhatalmazásával – 2019. augusztus elsejével hozta létre. A TEF 
a Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégiával összhangban a társadalmi felzárkózás,a 
mély-szegénység megszüntetése és az esélyteremtés terén – ellátja a felzárkózás képzési,

szervezési és módszertani feladatait, illetve hozzá kapcsolódó mentori támogatást nyújt.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A munkáltató által kijelölt bíráló bizottság csak a pályázati feltételeknek 
megfelelő pályázókat hallgatja meg.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Szociális munka és tanácsadás, Főiskolai/egyetemi diploma.

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 3

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 0

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- Motivációs levél havi bruttó illetmény megadásával.

- Három hónapnál nem régebbi speciális típusú, 225-ös sorszámú KIT 
szolgálati jogviszony hatósági erkölcsi bizonyítványa, a 2018. évi CXXV. törvény (KIT) 82. 
§ és 84. § bekezdése alapján legkésőbb az álláshely betöltéséig.

- Legalább kétéves, az esélyegyenlőség területén szerzett szakmai gyakorlat,

- referencia igazolással.

-
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- A TEF által a felnőttképzésről szóló törvény szerint szervezett 
esélyegyenlőségi mentor képzés elvégzi, és az ott elsajátított ismeretekről a TEF által 
kiállított tanúsítvánnyal igazoltan sikeres vizsgát tesz.

-

Járművezetői engedély kategória: B

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

Egyéb pályázati előnyök:

- Internetes adatkezelés, Word, Excel alapfokú ismerete.

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Önállóság (alap)

- Szakmaiság, szakértelem, szakmai felkészültség, szaktudás 
(ügyfélszolgálati)

- Munkabírás (egyéb)

- Szakmai lojalitás (egyéb)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- motivációs levél

- fényképes önéletrajz (87/2019.(IV.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapján

- Adatkezelési nyilatkozat

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.05.15. 23:54

Pályázat benyújtásának módja: A pályázatokat elektronikus úton a Humánpolitikai Osztály 
részére az allaspalyazat@tef.gov.hu email címen tudják benyújtani. A fényképes önéletrajz minta, 
a hozzájáruló nyilatkozat és az adatkezelési nyilatkozat a Társadalmi Esélyteremtési 
Főigazgatóság honlapján érhető el. A pályázati kiírással kapcsolatban további információt 
Schweiglné Sipos Éva a +3630/824-3477-es telefonszámon tud nyújtani.

A pályázat elbírálásának módja: A személyes elbeszélgetéseket követően.

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.05.26. 17:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.tef.gov.hu
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Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.06.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2026.04.25.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


