Esélyteremtési Intézményi iktatdszadm: 30050-101/103-5/2026.

Féigazgatésig

KOZSZOLGALLAS sorszam: 149820
@ Tirsadalmi

ALLASPALYAZAT
TARSADALMI ESELYTEREMTESI FOIGAZGATOSAG
Program-végrehajtasi és Modszertani Féosztaly, Program-végrehajtasi, Koordinacios és
Modszertani Osztaly

palyazatot hirdet Munkaviszony (MT) keretében
Pénziigyi vezet0 asszisztens (Konyveld)

Munkakor/feladatkor betoltésére.

s sz

feladatok ellatasa, kiilonds tekintettel az eurdpai unidés tdmogatasbo6l megvaldsuld hatranyos
helyzetli csoportok tarsadalmi felzarkoéztatasat célzé programokra. Feladatai k6zé tartozik: a
pénziigyi bizonylatok és szamviteli nyilvantartasa, Koltségvetési és projektfinanszirozasi adatok
kezelése (pl. Forrds programban), kifizetések és kotelezettségvallalasok kovetése, elszamolasi
dokumentacidk 0sszedllitasa, elektronikus és papiralapi dokumentacié kezelése, iktatasa, aktiv
részvétel a hatranyos helyzetii csoportokkal kapcsolatos projektek pénziigyi tervezésében és
zarasaban, a pénziigyi vezetd munkajanak tdmogatasa a tarsadalmi esélyegyenléség céljainak
gazdasagi hatterének biztositasaban.

Betoltendo allas szakmacsoportja: gazdasagi
FEOR besorolas: 2910 Egyéb magasan képzett ligyintézo
Jovedelem tartomany: »0-20

Betodltend6 allas munkakoérének szakteriilete (munkakoércsalad):
Gazdalkodas/logisztikai/pénziigyi

Bet6ltendd allas jogviszonya: Munkaviszony (MT)

Foglalkoztatas idotartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozott, 40 ora,
Altalanos, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Budapest

Allashirdeté szervezet bemutatdsa: A Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatésagot (TEF) a
Belligyminisztérium - a kormdany felhatalmazasaval - 2019. augusztus elsejével hozta létre. A TEF
ellatja a Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatdsagrol, valamint egyes kormanyrendeleteknek a
Szocidlis és Gyermekvédelmi Fd&igazgatosag egyes feladatainak atadasaval kapcsolatos
modositasardl szolé 180/2019. (VII. 26.) Korm. rendeletben foglalt feladatokat.

Feltételek, El6nyok
Pdlyazati feltételek:
Jogallasbdl fakad6 jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen elGélet
- CselekvGképesség

- Magyar allampolgarsag
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Elvart végzettség/képesités:

- 4, Erettségi, vagy kozépfoku szakképesités vagy szakképesités-raépiilés
fels6 kozépfoka részszakképesités vagy szakképesités szakma - kozépfoku
szakképzettség szakképesités specidlis készségfejlesztd szakiskolai szakképzettség ,
Egyéb végzettség, A kozépfoku végzettségen feliill a jelentkezének rendelkeznie kell
mérlegképes konyvel6i képesitéssel is.

Elvart szakmai tapasztalat id6tartama (év): 1
Elvart vezetd6i tapasztalat idétartama (év): 0
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:
- Harom hoénapnal nem régebbi specialis tipust, 227-es sorszamu

- munkavallaléi hatdsagi erkolcsi bizonyitvanya, a 2018. évi CXXV. térvény
(KIT) 279. § (6) bekezdése alapjan legkés6bb az allashely betoltéséig.

- Motivaciés levél, havi brutté illetmény megadasaval.

Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a vezetdi tapasztalat?: Nem
Egyéb palyazati el6nyok:

- Kozigazgatasi vagy projektalapi gazdasagi feladatokban szerzett
tapasztalat.

- Hatranyos helyzetli személyekkel valé terepmunkaban szerzett
tapasztalat.

- A tarsadalmi felzark6zasban, esélyteremtésben val6 szakmai tapasztalat.
- Gyakorlat az eurdpai unios projektek tervezésében, megvaldsitasaban.

- Felhasznal6i szint(i jartassag az EPTK rendszer haszndalataban, kiilondésen
tdmogatasi kérelmek, elszamolasok, szerzédésmoddositdsok és szakmai beszamolok
kezelésében.

- Fels6foku pénziigyi/gazdasagi végzettség.

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelenté személyes kompetenciak:
- Onallésag (alap)
- Hatékony munkavégzés (alap)
- Egytlittm{ikddés (alap)
- Munkabiras (egyéb)
- Elkotelezettség, megbizhatdsag (Etikus magatartas) (egyéb)
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A palyazat részeként benyijtandd igazolasok, alatamaszté dokumentumok:
- motivacios levél
- fényképes onéletrajz (87/2019.(IV.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapjan
- Adatkezelési nyilatkozat
- Harom hénapnal nem régebbi erkoélcsi bizonyitvany
- Hozzajarulé nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrdl

- végzettséget, szakképesitést igazolo okiratok masolata

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.05.15. 23:59

Palyazat benyujtasanak maddja: A palyazatokat elektronikus dton a Humanpolitikai Osztaly
részéra a projektpalyazat@tef.gov.hu email cimen tudjadk benyujtani. A fényképes onéletrajz
minta, hozzajarulé nyilatkozat és adatkezelési nyilatkozat a Tarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatosag honlapjan érhetd el. A palyazati kiirassal kapcsolatban Csomés Csilla a +3670-504-
8492 telefonszamon és Mozsik Zoltan a +3670-642-0697-es telefonszamon tud tajékoztatast
nyujtani. A munkaltat6 altal kijelolt birdlé bizottsag csak a palyazati feltételeknek megfelel§
palyazokat hallgatja meg.

A palyazat elbiralasanak maédja: A személyes elbeszélgetéseket kovetden.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.05.20. 23:59

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye: www.tef.gov.hu

Allas tervezett betoltésének idépontja: 2026.06.01.

Allas tervezett betoltés végének idépontja: 2029.06.30.

Publikalas tervezett idépontja: 2026.04.17.

A pdlydzati kiirds kézzétevdje a Miniszterelnéki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildott adatokat tartalmazza, [gy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel
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