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ALLASPALYAZAT
TARSADALMI ESELYTEREMTESI FOIGAZGATOSAG
Program-végrehajtasi és Modszertani Féosztaly, Program-végrehajtasi, Koordinacios és
Médszertani Osztaly

palyazatot hirdet Munkaviszony (MT) keretében
Komplex telepprogram tanacsadoé

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatand6 feladatok): Altalanos feladatai kozott szerepel szakmai tamogatas
biztositasa a komplex telepprogramok tervezési, megvaldsitasi és fenntartasi idészaka alatt,
killonésen a szegregalt lakékornyezetek integraciojat, kozosségi fejlesztését és
szolgaltatasbovitését célzd beavatkozasok esetén. Részvétel a helyi helyzetfeltarasban,
szlikségletfelmérésben és beavatkozasi terv kialakitasaban, kiilonds tekintettel az infrastruktira-
fejlesztés és human szolgaltatdsok Osszhangjara. Tandcsadas nyujtasa a kedvezményezettek
részére a komplex fejlesztési célok lebontasaban, a projekt soran megvaldsitandé tevékenységek
és azok iltemezésének megtervezésében. A telepen vagy szegregatumban él6 lakossag
bevonasanak és megtartasanak szakmai tdmogatasa, kiillonos tekintettel a bizalomépitésre és a
kozosségi aktivitds erdsitésére. Kapcsolattartds a helyi onkormdanyzat, kézszolgaltatok, civil
szervezetek, valamint a lakossag képviselGivel, egyiittmiikodések erdsitése, egyeztetési forumok
tdmogatasa. Nyomonkdvetési javaslatok megfogalmazasa a projekt hatasaira, a lakékornyezet
valtozasaira, a szolgaltatdsok haszndlatdnak és a kozosségi kapcsolatok alakuldsanak
vonatkozasaban. Részvétel a jo gyakorlatok Osszegy(ijtésében, szakmai miihelyek,
tapasztalatcserék el6készitésében és megvaldsitasaban, kiilonésen az interszektorialis
egylttm(ikodés és helyi kapacitasépités terén. Specialis feladatai kozott szerepel az
infrastrukturalis és kozosségi fejlesztések dsszehangoldsa: tanacsadas az élhetd lakékornyezet
kialakitasat tamogaté intézkedések, példaul kozosségi terek, jatszdterek, kozszolgaltatasi pontok
kialakitasanak tartalmi és hasznalati szempontjairdl, A telepen é16 csaladok és egyének bevonasa
a tervezési és megvalositasi folyamatokba: kozosségi forumok, részvételi tervezés, lakossagi
aktivizalds modszertani tdmogatasa. A helyi szolgaltatasi kornyezet fejlesztése érdekében
javaslattétel Uj szolgaltatasi formak bevezetésére (pl. kdzosségi mentoralas, segité halozatok,
hazhoz mend tandcsadas). Szocidlis munkat végzdé kollégdk, mentorok, kozosségi segitok
munkdjanak szakmai tdmogatisa, modszertani iranymutatas nyudjtasa. Tamogatas nyujtasa a
program hosszu tava fenntarthatdsagat biztosité helyi intézkedések kidolgozasaban, kiilonos
figyelemmel a lakékérnyezet meglrzésére, Kkozosségi normak megerdsitésére és
konfliktuskezelésre.Részvétel a telepen él6k életkoriilményeit és sziikségleteit feltérképez6
kvalitativ és kvantitativ kutatdsokban, kiilondsen a lakhatds, kozosségi részvétel és
szolgaltatashoz jutas terén A helyi adatok értelmezése, validalasa és kiegészitése a tanacsadoi
tereptapasztalatok alapjan; javaslatok megfogalmazasa a programindikatorok finomhangolasara.
Helyi tapasztalatok dokumentalasa, hatdsmechanizmusok elemzése, kiilonésen a tarsadalmi
integracid, lakokornyezet megujulasa és kozosségi egytittélés szempontjabal.
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Betéltendé allas munkakorének szakteriilete (munkakoércsalad): Ugyviteli
Betoltendo allas jogviszonya: Munkaviszony (MT)

Foglalkoztatas iddétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozott, 40 ora,
Altalanos, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Budapest

A munkavégzés pontos helye: TEF székhelye és telephelyei. (Budapest, Pécs, Nyiregyhaza,
Debrecen, Miskolc, Szolnok, Kecskemét, Gyor).

Allashirdeté szervezet bemutatasa: A Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatésagot (TEF) a
Belligyminisztérium - a kormany felhatalmazasaval - 2019. augusztus elsejével hozta létre. A TEF
ellatja a Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatdsagrol, valamint egyes kormanyrendeleteknek a
Szocialis és Gyermekvédelmi F&igazgatosag egyes feladatainak atadasaval kapcsolatos
modositasardl szol6 180/2019. (VII. 26.) Korm. rendeletben foglalt feladatokat. A Féigazgatdsag
kiemelt feladata az ,Egy eséllyel tobb” projekt megvalositasa.

Feltételek, Elonyok
Pdlyazati feltételek:
Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:
- Blintetlen el6élet
- Cselekv@képesség

- Magyar allampolgarsag

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bscvagy BA),
Egyéb végzettség, Fels6foku végzettség (BA vagy MSC).

Elvart szakmai tapasztalat id6tartama (év): 0
Elvart vezetd6i tapasztalat idétartama (év): 0
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- Harom hoénapndl nem régebbi specidlis tipusd, 227-es sorszamu
munkavallaléi hatdsagi erkolcsi bizonyitvanya, a 2018. évi CXXV. térvény (KIT) 279. § (6)
bekezdése alapjan legkés6bb az allashely betoltéséig.

- B kategorias jogositvany.
- Magasszintl MS Office ismeretek.

- Motivacids levél, havi brutt6 illetmény megadasaval

Pdlyazat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a vezet6i tapasztalat?: Nem
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Egyéb palyazati el6nyok:

- Tapasztalat terepkutatasokban, kvalitativ és kvantitativ mddszertanok
alkalmazasaban.

- Hatranyos helyzetli személyekkel valé terepmunkaban szerzett
tapasztalat.

- A tarsadalmi felzark6zasban, esélyteremtésben val6 szakmai tapasztalat.
- Gyakorlat az eurdpai unios projektek tervezésében, megvaldsitasaban.

- Ismeretek a telepfelszamolasi, teleprehabilitaciés és szegregacio-
megszlintetési programok gyakorlatarol.

- Lakhatasi programokban, ko6zosségi tervezési folyamatokban valé
részvétel.

- Konfliktuskezelési és mediacios tapasztalat helyi kozosségekben.

- Képzések, kozosségi férumok, milhelymunkdk szervezésében és
lebonyolitasaban szerzett tapasztalat.

- Magas szintli problémamegolddé és rugalmassagi készség terepi
kornyezetben.

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent6 személyes kompetenciak:
- Onallésag (alap)
- Hatékony munkavégzés (alap)
- Egytlittm(ikodés (alap)
- Munkabiras (egyéb)
- Elkotelezettség, megbizhatésag (Etikus magatartas) (egyéb)

A palyazat részeként benyujtando igazolasok, alatamaszté dokumentumok:

végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata

fényképes 6néletrajz (87/2019.(1V.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapjan
Adatkezelési nyilatkozat

Harom hénapndl nem régebbi erkoélcsi bizonyitvany

Hozzajarulé nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrol

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.07.20. 23:59

Palyazat benyujtasanak mddja: A palyazatokat elektronikus dton a Humanpolitikai Osztaly
részére a projektpalyazat@tef.gov.hu email cimen tudjak benydjtani. A fényképes onéletrajz
minta, hozzajarulé nyilatkozat és az adatkezelési nyilatkozat a Tarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatosag honlapjan érhet6 el. A palyazati kiirdssal kapcsolatban szakmai kérdésekben
Kovacs Zsanett tud tovabbi informaciét nydjtani a +36-30-179-7731-es telefonszamon, egyéb
kérdéssel kapcsolatban Csomos Csilla a +36-70-504-8492-es telefonszamon tud tajékoztatast
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adni. A munkaltato altal kijelolt birdlé bizottsag csak a palyazati feltételeknek megfelel
palyazékat hallgatja meg.
A palyazat elbiralasanak mddja: Személyes meghallgatas.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.07.22. 23:59
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye: www.tef.gov.hu
Allas tervezett betdltésének idépontja: 2026.08.01.
Allas tervezett betoltés végének idépontja: 2029.12.31.
Publikalas tervezett idépontja: 2026.06.25.

A pdlydzati kiirds kézzétevdje a Miniszterelnoki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel.
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