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ALLASPALYAZAT
TARSADALMI ESELYTEREMTESI FOIGAZGATOSAG
Jogi, Humanpolitikai és Informatikai Féosztaly
palyazatot hirdet Kormanyzati szolgalati jogviszony (Kit.) keretében

Humanpolitikai referens

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): - Ellatja a kormanyzati szolgalati jogviszony és
munkaviszony létesitésével, modositasaval, megsziintetésével kapcsolatos feladatokat,

- Végzi a kormanyzati szolgalati jogviszonyban és munkaviszonyban foglalkoztatottak
tekintetében a személyiigyi, fegyelmi, szocidlis és kegyeleti dontésekkel 6sszefiiggé feladatokat,

- Végzi a 1étszamgazdalkodassal dsszefliggd feladatokat,
- Végzi a foglalkoztatéssal és a kivalasztassal kapcsolatos feladatokat,
- El6késziti a kiils6 szervektdl érkez6é megkeresésekre adandé valaszlevelet,

- Kezeli a foglalkoztatottak személyi anyagait, vezeti a személyiigyi szamitégépes nyilvantartast,
karbantartja a személytigyi adatokat,

- Kezeli az iktatorendszert az osztaly tekintetében, abban az iratokat nyomon koveti,
- Ellatja és koordinalja a személyligyi szamitdgépes nyilvantartas fejlesztési feladatait.,
- Ellatja a nemzetbiztonsagi ellen6rzéssel kapcsolatos ligyintézési feladatokat,

- Kezeli a kozfoglalkoztatasi programhoz kapcsoldodd keret rendszert (KTK) , végzi az
adatszolgaltatast a kormanyhivatal felé,

- Osszegy(ijti a szocialis juttatdsokra érkezett kérelmeket és el6késziti a bizottsagi dontésre.

A kormanytisztvisel6k a kormanyzati igazgatasrdl sz6l6 2018. évi CXXV. térvény ( a tovabbiakban:
Kit.) hatalya ala tartoznak.

Betoltendo allas szakmacsoportja: HR és munkaiigy
FEOR besorolas: 3910 Egyéb tligyintézd

Betoltend6 allas munkakoérének  szakteriilete (munkakoércsalad): Emberi
eréforrasi/oktatasi, képzési

Betoltendo allas jogviszonya: Kormanyzati szolgalati jogviszony (Kit.)

Foglalkoztatas id6tartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, 40 ora,
Altalanos, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Budapest
A munkavégzés pontos helye: 1135 Budapest, Szegedi ut 35-37.

Allashirdeté szervezet bemutatdsa: A Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatésagot (TEF) a
Belligyminisztérium - a kormdany felhatalmazasaval - 2019. augusztus elsejével hozta létre. A TEF
ellatja a Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatdsagrol, valamint egyes kormanyrendeleteknek a
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Szocidlis és Gyermekvédelmi Foéigazgatésag egyes feladatainak atadasaval kapcsolatos
modositasardl sz616 180/2019. (VII. 26.) Korm. rendeletben foglalt feladatokat.

Feltételek, Elonyok
Pdlyazati feltételek:
Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- Cselekv@képesség

- Magyar allampolgarsag

Elvart végzettség/képesités:

- 4, Erettségi, vagy kozépfoku szakképesités vagy szakképesités-raépiilés
fels6 kozépfoka részszakképesités vagy szakképesités szakma - kozépfoku
szakképzettség szakképesités specidlis készségfejleszté szakiskolai szakképzettség ,
Egyéb végzettség, kozépfoku végzettség

Elvart szakmai tapasztalat idotartama (év): 1
Elvart vezetdi tapasztalat idotartama (év): 0
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- Harom hoénapnal nem régebbi, specidlis tipust, 225-6s sorszamu KIT
szolgalati jogviszony hat6sagi erkolcsi bizonyitvanya, a 2018. évi CXXV. térvény (KIT) 82.
§ és 84. § bekezdése alapjan legkés6bb az allashely betoltéséig.

- Motivacids levél, havi brutt6 illetmény igény megadasaval

- HR teriileten szerzett szakmai tapasztalat.

Pdlydzat elbirdldsa sordn elonyt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a vezet6i tapasztalat?: Nem
Egyéb palyazati el6nyok:

- Kozigazgatasi szervnél szerzett tapasztalat

- MS Office programok felhasznaléi szintli ismerete

- Robotzsaru felhasznaléi szintd ismerete

- KTK rendszer ismerete

- SZTNYR rendszer ismerete

- Fels6foku végzettség (Bsc vagy BA)
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A palyazat elbiralasa soran elonyt jelenté személyes kompetenciak:
- Onallésag (alap)
- Hatarozottsag, magabiztossag (alap)
- Hatékony munkavégzés (alap)
- Felel6sség-vallalas (alap)

- Irodai informatikai rendszerek, alkalmazasok hasznalata (ligyintézéi)

A palyazat részeként benyijtandé igazolasok, alaitamaszté dokumentumok:
- végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata
- motivacids levél
- fényképes onéletrajz (87/2019.(IV.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapjan
- Adatkezelési nyilatkozat
- Harom hénapndl nem régebbi erkoélcsi bizonyitvany

- Hozzajarul6 nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrdl

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.07.31. 23:55

Palyazat benyujtasanak maddja: A palyazatokat elektronikus dton a Humanpolitikai Osztaly
részére az allaspalyazat@tef.gov.hu email cimen tudjak benyujtani. A fényképes 6néletrajz minta,
hozzajarulé nyilatkozat és adatkezelési nyilatkozat minta a Tarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatosag honlapjan érhetd el. A palyazati kifrassal kapcsolatban tovabbi informéaciot a +36-
1-896-9508-as telefonszdmon, illetve Dobrovicz Anita a +36-30-129-2564-es telefonszamon és
Frank-Csaszar Zita a +36-30-333-1138 -as telefonszamon nyujt. A munkaltat6 altal kijelolt biralé
bizottsag csak a

palyazati feltételeknek megfelel6 palyazokat hallgatja meg.

A palyazat elbiralasanak modja: A személyes elbeszélgetéseket kovetGen.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.08.05. 17:00

A palyazati Kkiiras tovabbi kozzétételének helye: www.tef.gov.hu

Allas tervezett betoltésének idépontja: 2026.08.10.

Publikalas tervezett id6pontja: 2026.07.13.

A pdlydzati kiirds kézzétevdje a Miniszterelnoki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiro szerv felel.
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